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П  Р  О  Т  О  К  О  Л 
№ 32 

от заседание, проведено на 29.,30.01.2026 г. 
по точка първа от дневния ред 

 
 
ОТНОСНО: Питания и отговори на питания.   

 
 
Общински съвет – Варна няма решения 
 
 

 
 
 

ПРЕДСЕДАТЕЛ ОБЩИНСКИ СЪВЕТ 
                          В А Р Н А  
 
 
ГГ/ГГ            ___________________/ХРИСТО ДИМИТРОВ/  
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Препис-извлечение! 
 

О Б Щ И Н С К И      С Ъ В Е Т   -   В А Р Н А 
 
 

П  Р  О  Т  О  К  О  Л 
№ 32 

от заседание, проведено на 29.01.2026 г. 
по точка втора от дневния ред 

 
ОТНОСНО: Обявяване на конкурс за възлагане управлението на следните 

общински лечебни заведения на територията на община Варна: 
1. „ДИАГНОСТИЧНО-КОНСУЛТАТИВЕН ЦЕНТЪР 1 „СВЕТА 

КЛЕМЕНТИНА“ ЕООД, ЕИК 000090026;  
2. „ДИАГНОСТИЧНО-КОНСУЛТАТИВЕН ЦЕНТЪР СВЕТИ ИВАН РИЛСКИ 

- АСПАРУХОВО - ВАРНА“ ЕООД, ЕИК 103517178;  
3. „ДИАГНОСТИЧНО КОНСУЛТАТИВЕН ЦЕНТЪР 3 – ВАРНА“ ЕООД, ЕИК 

813154554;  
4. „ДИАГНОСТИЧНО-КОНСУЛТАТИВЕН ЦЕНТЪР 4 – ВАРНА“ ЕООД, ЕИК 

813116984;  
5. „ДИАГНОСТИЧНО - КОНСУЛТАТИВЕН ЦЕНТЪР V – СВЕТА 

ЕКАТЕРИНА„ ЕООД, ЕИК 813152934; 
6. „ДИАГНОСТИЧНО-КОНСУЛТАТИВЕН ЦЕНТЪР „ЧАЙКА““ ЕООД, ЕИК 

103514755;  
7. „СПЕЦИАЛИЗИРАНА БОЛНИЦА ПО АКУШЕРСТВО И ГИНЕКОЛОГИЯ 

ЗА АКТИВНО ЛЕЧЕНИЕ ПРОФ. Д-Р ДИМИТЪР СТАМАТОВ – ВАРНА“ ЕООД, 
ЕИК 000090065; 

8. „СПЕЦИАЛИЗИРАНА БОЛНИЦА ЗА АКТИВНО ЛЕЧЕНИЕ НА 
ОНКОЛОГИЧНИ ЗАБОЛЯВАНИЯ Д-Р МАРКО АНТОНОВ МАРКОВ –ВАРНА“ 
ЕООД, ЕИК 000090154;  

9. „СПЕЦИАЛИЗИРАНА БОЛНИЦА ЗА АКТИВНО ЛЕЧЕНИЕ ПО ПНЕВМО-
ФТИЗИАТРИЧНИ ЗАБОЛЯВАНИЯ – ВАРНА“ ЕООД, ЕИК 000090147;  

10. „ДЕНТАЛЕН ЦЕНТЪР I ВАРНА“ ЕООД, ЕИК 000090186; 
11. „МЕДИЦИНСКИ ЦЕНТЪР ЗА РЕХАБИЛИТАЦИЯ И СПОРТНА 

МЕДИЦИНА 1 – ВАРНА“ ЕООД, ЕИК 000090161.  
 

Докл.: Христо Димитров – председател на Общински съвет - Варна 
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Общински съвет – Варна прие следното 

Р Е Ш Е Н И Е: 
 

 
924-2. На основание чл. 21, ал. 1, т. 8 и т. 9 от Закона за местното 

самоуправление и местната администрация, чл. 137, ал. 1, т. 5 от Търговския закон, 
чл. 21 от Закона за публичните предприятия, чл. 69, ал. 2 от Правилника за 
прилагане на Закона за публичните предприятия във връзка с Наредба № 9 от 
26.06.2000 г. за условията и реда за провеждане на конкурси за възлагане на 
управлението на лечебни заведения по Закона за лечебните заведения, чл. 5, ал. 1 от 
Наредба за условията и реда за провеждане на конкурс за избор на членове на 
органите за управление и контрол на публичните предприятия на община Варна и 
чл. 5 от Наредба за реда за упражняване на правата на собственост върху частта на 
община Варна от капитала на търговските дружества, Общински съвет – Варна 
реши:  

I. Обявява конкурс за възлагане управлението на следните общински лечебни 
заведения: 

1. „ДИАГНОСТИЧНО-КОНСУЛТАТИВЕН ЦЕНТЪР 1 „СВЕТА 
КЛЕМЕНТИНА“ ЕООД, ЕИК 000090026;  

2. „ДИАГНОСТИЧНО-КОНСУЛТАТИВЕН ЦЕНТЪР СВЕТИ ИВАН 
РИЛСКИ - АСПАРУХОВО - ВАРНА“ ЕООД, ЕИК 103517178;  

3. „ДИАГНОСТИЧНО КОНСУЛТАТИВЕН ЦЕНТЪР 3 – ВАРНА“ ЕООД, 
ЕИК 813154554;  

4. „ДИАГНОСТИЧНО-КОНСУЛТАТИВЕН ЦЕНТЪР 4 – ВАРНА“ ЕООД, 
ЕИК 813116984;  

5. „ДИАГНОСТИЧНО - КОНСУЛТАТИВЕН ЦЕНТЪР V – СВЕТА 
ЕКАТЕРИНА„ ЕООД, ЕИК 813152934; 

6. „ДИАГНОСТИЧНО-КОНСУЛТАТИВЕН ЦЕНТЪР „ЧАЙКА““ ЕООД, ЕИК 
103514755;  

7. „СПЕЦИАЛИЗИРАНА БОЛНИЦА ПО АКУШЕРСТВО И ГИНЕКОЛОГИЯ 
ЗА АКТИВНО ЛЕЧЕНИЕ ПРОФ. Д-Р ДИМИТЪР СТАМАТОВ – ВАРНА“ ЕООД, 
ЕИК 000090065; 

8. „СПЕЦИАЛИЗИРАНА БОЛНИЦА ЗА АКТИВНО ЛЕЧЕНИЕ НА 
ОНКОЛОГИЧНИ ЗАБОЛЯВАНИЯ Д-Р МАРКО АНТОНОВ МАРКОВ –ВАРНА“ 
ЕООД, ЕИК 000090154;  

9. „СПЕЦИАЛИЗИРАНА БОЛНИЦА ЗА АКТИВНО ЛЕЧЕНИЕ ПО 
ПНЕВМО-ФТИЗИАТРИЧНИ ЗАБОЛЯВАНИЯ – ВАРНА“ ЕООД, ЕИК 000090147;  

10. „ДЕНТАЛЕН ЦЕНТЪР I ВАРНА“ ЕООД, ЕИК 000090186; 
11. „МЕДИЦИНСКИ ЦЕНТЪР ЗА РЕХАБИЛИТАЦИЯ И СПОРТНА 

МЕДИЦИНА 1 – ВАРНА“ ЕООД, ЕИК 000090161.  
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II. Кандидатите за заемане на длъжността управител на лечебното заведение 

следва да отговарят на изискванията на чл. 20 от Закона за публичните предприятия 
и чл. 4 от Наредба № 9 от 26.06.2000г. за условията и реда за провеждане на 
конкурси за възлагане управлението на лечебни заведения, както и на изискванията 
на Закона за публичните предприятия, а именно: 

1. Да са лица с образователно-квалификационна степен "магистър" по 
медицина, съответно дентална медицина, и с квалификация по здравен мениджмънт 
или лице с образователно-квалификационна степен "магистър" по икономика и 
управление и с придобита образователна и/или научна степен, специалност или 
преминато обучение за повишаване на квалификацията по чл. 43 от Закона за 
висшето образование в областта на здравния мениджмънт. 

2. Да са български граждани или граждани на Европейския съюз, на държава - 
страна по Споразумението за Европейското икономическо пространство, или на 
Конфедерация Швейцария,  

3. Да имат най-малко пет години трудов стаж като лекар, съответно лекар по 
дентална медицина, или икономист; кандидатите, притежаващи образователно-
квалификационна степен „магистър“ по медицина, съответно дентална медицина, 
да имат придобита специалност; 

4. Да не са поставени под запрещение; 
5. Да не са осъждани на лишаване от свобода за умишлени престъпления от 

общ характер, освен ако са реабилитирани; 
6. Да не са лишени от правото да заемат съответната длъжност; 
7. Да не са обявени в несъстоятелност като едноличен търговец или 

неограничено отговорен съдружник в търговско дружество, обявено в 
несъстоятелност, ако са останали неудовлетворени кредитори; 

8. Да не са  били членове на управителен или контролен орган на дружество, 
съответно кооперация, прекратени поради несъстоятелност през последните две 
години преди назначаването, ако са останали неудовлетворени кредитори; 

9. Да не е съпруг/съпруга или лице във фактическо съжителство, роднина по 
права линия, по съребрена линия - до четвърта степен включително, и по сватовство 
- до втора степен включително, на управител или член на колективен орган за 
управление и контрол на същото публично предприятие; 

10. Да не заемат публична длъжност по чл. 6, ал. 1, т. 1 – 35 и т. 38 и 39 от 
Закона за противодействие на корупцията, не е член на политически кабинет и 
секретар на община; 

 11. Да не извършват търговски сделки от свое или от чуждо име; 
 12. Да не са съдружници в събирателни, в командитни дружества и в 

дружества с ограничена отговорност; 
 13. Да не са управители или членове на изпълнителен или контролен орган на 

друго публично предприятие. 
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14. Да отговарят на други изисквания предвидени в учредителния акт или 
устава на дружествата. 

*  Забраните по т. 1.11 и т. 1.12 се прилагат, когато се извършва дейност, 
сходна с дейността на дружеството. 

* Не може да бъде управител лице, което работи по служебно или по 
трудово правоотношение, освен като преподавател във висше училище и/или като 
лекар или лекар по дентална медицина в лечебно заведение по смисъла на Закона за 
лечебните заведения. 
 

III. Необходими документи: 
1. Заявление за участие в конкурса по образец; 
2. Автобиография; 
3. Заверени копия от документи за придобито образование, квалификация и 

специалност; 
* Квалификация по „Здравен мениджмънт” се удостоверява с документите 

посочени в Параграф 3 от Заключителните разпоредби на Наредба №9/26.06.2000г. 
4. Заверени копия на документи, удостоверяващи наличието на изискуемия 

стаж;  
5. Декларация за обстоятелства относно липсата или наличието на 

обстоятелствата по чл. 20, ал. 1, т. 3-8 и т. 13 от Закона за публичните предприятия 
с текст, че кандидатът е запознат с възможността комисията да извършва проверки 
по декларираните обстоятелства, както и съгласие за обработване на личните данни 
на кандидата във връзка с участието в конкурсната процедура; 

6. Медицинско свидетелство за работа, удостоверяващо възможността за 
заемане на длъжността и свидетелство от психодиспансер, че лицето не се води на 
отчет; 

7. Програма за развитието и дейността на лечебното заведение за тригодишен 
период. 

* Комисията има право да извършва проверки за истинността на 
декларираните обстоятелства и предоставените документи. 

 
IV. Определя следната тема за събеседването: „Място и роля на лечебното 

заведение в предоставянето на здравни услуги в региона, повишаване качеството на 
медицинско обслужване, финансова политика, бъдещо развитие“. 

 
V. Място и условия за подаване на документите:  
1. Заявленията за участие в конкурса заедно с необходимите документи се 

подават в Центъра за административно обслужване на Община Варна, бул. „Осми 
приморски полк“ № 43.  

2. За участие в конкурса се подава заявление, към което се прилагат два 
отделни плика, както следва: 

apis://Base=NARH&DocCode=4329&Type=201/
apis://Base=NARH&DocCode=4329&Type=201/
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-  плик № 1 съдържа необходимите документи, удостоверяващи 
съответствието на кандидатите с изискванията за участие; 

-  плик № 2 съдържа писмената разработка. 
- Плик № 1 и плик № 2 се поставят в един общ запечатан плик, а заявленията 

се завеждат в специален регистър по реда на тяхното постъпване. 
3. Срок за подаване на документите – 30 дневен срок от публикуване на 

обявата.  
4. Дата, час и място на провеждане на конкурса: Конкурсът ще се проведе в 

сградата на община Варна, бул. „Осми приморски полк“ № 43, етаж 2, стая на 
общинския съветник на 11.03.2026 г. от 10:00 часа. 

 
VI. Етапи за провеждане на конкурса за възлагане на управлението на 

лечебните заведения:  
Конкурсът се провежда на три етапа:  
1.Проверка на съответствието на представените документи с предварително 

обявените изисквания.  
2. Представяне от кандидатите на програма за развитието и дейността на 

лечебното заведение за тригодишен период;  
3. Събеседване с кандидатите.  
Конкурсът се провежда при спазване на Наредба № 9 от 26.06.2000 г. за 

условията и реда за провеждане на конкурси за възлагане на управлението на 
лечебни заведения по Закона за лечебните заведения и Наредба за условията и реда 
за провеждане на конкурс за избор на членове на органите за управление и контрол 
на публичните предприятия на община Варна. 
 

VII. Критерии за оценяване и класиране:  
В деня, определен за провеждане на конкурса, комисията отваря пликовете по 

реда на тяхното постъпване в присъствието на явилите се кандидати, подали 
заявление за участие. Пликът с разработката се отваря, ако заявлението и 
документите на кандидата отговарят на предварителните изисквания, определени с 
настоящото решение. До събеседването се допускат кандидати, получили оценка на 
разработката не по-ниска от мн. добър 4,50.  

7.1 Оценката се формира въз основа на следните критерии: 
1. съответствие на проекта /програма/ с нормативната уредба; 
2. съответствие на формулираните цели и задачи с вида на лечебното 

заведение и с предмета на дейност; 
3. анализ на здравно-демографски и здравно-икономически показатели; 
4.съответствие на разработения проект /програма/ с обективното състояние на 

лечебното заведение; 
5. логическа структура на разработката; 
6. степен на практическо прилагане на придобитите теоретични познания. 
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7.2 Оценката от проведеното събеседване се формира въз основа на следните 
критерии: 

1. обосновано представяне на приоритетите и задачите на лечебното 
заведение; 

2. степен на познаване на нормативната уредба; 
3. способност да се планират и взимат управленски решения; 
4. административни умения, професионални и делови качества; 
5. комуникативни способности и организационни способности; 
6. способност за обективни преценки и представяне на адекватно разрешение 

на конкретен проблем; 
7.3 Оценката на разработката и оценката от проведеното събеседване с 

кандидатите се формира по шестобалната система, като най-високата оценка е 
отличен 6 при точност на оценката 0,25. Оценките на комисията се формират като 
средноаритметично от оценките, поставени от всеки член на комисията за всеки от 
критериите. Класират се кандидатите, получили средноаритметична оценка от 
разработката и от проведеното събеседване не по-ниска от мн. добър 4,50. 

 
VIII. Възлага на комисията за организиране и провеждане на конкурса в 7-

дневен срок от приемане на настоящото решение да публикува на интернет 
страницата на Общински съвет – Варна и един централен вестник публична покана, 
в която се съдържа информация за: 

1. Позицията, за която се кандидатства; 
2. Публичното предприятие; 
3. Изискванията към кандидатите; 
4. Критериите за подбор; 
5. Критериите и методиката за оценка на кандидатите; 
6. Изискуемите документи; 
7. Начина за комуникация с Комисията; 
8. Краен срок за представяне на документите. 
 
IX. Възлага на комисията в 3-дневен срок от приключване на работата й, да 

внесе в Общински съвет – Варна резултатите от конкурса и номинираните 
кандидати за вземане на решение за тяхното утвърждаване и определяне на 
класирания на първо място кандидат за избран за заемане на съответната позиция. 

        
    ПРЕДСЕДАТЕЛ ОБЩИНСКИ СЪВЕТ 

                          В А Р Н А  
 
 
ГГ/ГГ            ___________________/ХРИСТО ДИМИТРОВ/  
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Препис-извлечение! 

 
О Б Щ И Н С К И      С Ъ В Е Т   -   В А Р Н А 

 
 

П  Р  О  Т  О  К  О  Л 
№ 32 

от заседание, проведено на 29.01.2026 г. 
по точка трета от дневния ред 

 
 

ОТНОСНО: Обявяване на конкурс за избор на контрольори на следните 
общински лечебни заведения на територията на община Варна: 

1. „ДИАГНОСТИЧНО-КОНСУЛТАТИВЕН ЦЕНТЪР 1 „СВЕТА 
КЛЕМЕНТИНА“ ЕООД, ЕИК 000090026;  

2. „ДИАГНОСТИЧНО-КОНСУЛТАТИВЕН ЦЕНТЪР СВЕТИ ИВАН 
РИЛСКИ - АСПАРУХОВО - ВАРНА“ ЕООД, ЕИК 103517178;  

3. „ДИАГНОСТИЧНО КОНСУЛТАТИВЕН ЦЕНТЪР 3 – ВАРНА“ ЕООД, 
ЕИК 813154554;  

4. „ДИАГНОСТИЧНО-КОНСУЛТАТИВЕН ЦЕНТЪР 4 – ВАРНА“ ЕООД, 
ЕИК 813116984;  

5. „ДИАГНОСТИЧНО - КОНСУЛТАТИВЕН ЦЕНТЪР V – СВЕТА 
ЕКАТЕРИНА„ ЕООД, ЕИК 813152934; 

6. „ДИАГНОСТИЧНО-КОНСУЛТАТИВЕН ЦЕНТЪР „ЧАЙКА““ ЕООД, ЕИК 
103514755;  

7. „СПЕЦИАЛИЗИРАНА БОЛНИЦА ПО АКУШЕРСТВО И ГИНЕКОЛОГИЯ 
ЗА АКТИВНО ЛЕЧЕНИЕ ПРОФ. Д-Р ДИМИТЪР СТАМАТОВ – ВАРНА“ ЕООД, 
ЕИК 000090065; 

8. „СПЕЦИАЛИЗИРАНА БОЛНИЦА ЗА АКТИВНО ЛЕЧЕНИЕ НА 
ОНКОЛОГИЧНИ ЗАБОЛЯВАНИЯ Д-Р МАРКО АНТОНОВ МАРКОВ –ВАРНА“ 
ЕООД, ЕИК 000090154;  

9. „СПЕЦИАЛИЗИРАНА БОЛНИЦА ЗА АКТИВНО ЛЕЧЕНИЕ ПО 
ПНЕВМО-ФТИЗИАТРИЧНИ ЗАБОЛЯВАНИЯ – ВАРНА“ ЕООД, ЕИК 000090147;  

10. „ДЕНТАЛЕН ЦЕНТЪР I ВАРНА“ ЕООД, ЕИК 000090186; 
11. „МЕДИЦИНСКИ ЦЕНТЪР ЗА РЕХАБИЛИТАЦИЯ И СПОРТНА 

МЕДИЦИНА 1 – ВАРНА“ ЕООД, ЕИК 000090161.  
 

Докл.: Христо Димитров – председател на Общински съвет - Варна 
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Общински съвет – Варна прие следното 
Р Е Ш Е Н И Е: 

 
 
925-3. На основание чл. 21, ал. 1, т. 8 от Закона за местното самоуправление 

и местната администрация, чл. 144, ал. 3 от Търговския закон, чл. 21 от Закона за 
публичните предприятия, чл. 69, ал. 2 от Правилника за прилагане на Закона за 
публичните предприятия, чл. 5, ал. 1 от Наредба за условията и реда за провеждане 
на конкурс за избор на членове на органите за управление и контрол на публичните 
предприятия на община Варна и чл. 5 от Наредба за реда за упражняване на правата 
на собственост върху частта на община Варна от капитала на търговските 
дружества, Общински съвет – Варна реши:  

I. Обявява конкурс за избор на контрольори на следните общински лечебни 
заведения: 

1. „ДИАГНОСТИЧНО-КОНСУЛТАТИВЕН ЦЕНТЪР 1 „СВЕТА 
КЛЕМЕНТИНА“ ЕООД, ЕИК 000090026;  

2. „ДИАГНОСТИЧНО-КОНСУЛТАТИВЕН ЦЕНТЪР СВЕТИ ИВАН 
РИЛСКИ - АСПАРУХОВО - ВАРНА“ ЕООД, ЕИК 103517178;  

3. „ДИАГНОСТИЧНО КОНСУЛТАТИВЕН ЦЕНТЪР 3 – ВАРНА“ ЕООД, 
ЕИК 813154554;  

4. „ДИАГНОСТИЧНО-КОНСУЛТАТИВЕН ЦЕНТЪР 4 – ВАРНА“ ЕООД, 
ЕИК 813116984;  

5. „ДИАГНОСТИЧНО - КОНСУЛТАТИВЕН ЦЕНТЪР V – СВЕТА 
ЕКАТЕРИНА„ ЕООД, ЕИК 813152934; 

6. „ДИАГНОСТИЧНО-КОНСУЛТАТИВЕН ЦЕНТЪР „ЧАЙКА““ ЕООД, ЕИК 
103514755;  

7. „СПЕЦИАЛИЗИРАНА БОЛНИЦА ПО АКУШЕРСТВО И ГИНЕКОЛОГИЯ 
ЗА АКТИВНО ЛЕЧЕНИЕ ПРОФ. Д-Р ДИМИТЪР СТАМАТОВ – ВАРНА“ ЕООД, 
ЕИК 000090065; 

8. „СПЕЦИАЛИЗИРАНА БОЛНИЦА ЗА АКТИВНО ЛЕЧЕНИЕ НА 
ОНКОЛОГИЧНИ ЗАБОЛЯВАНИЯ Д-Р МАРКО АНТОНОВ МАРКОВ –ВАРНА“ 
ЕООД, ЕИК 000090154;  

9. „СПЕЦИАЛИЗИРАНА БОЛНИЦА ЗА АКТИВНО ЛЕЧЕНИЕ ПО 
ПНЕВМО-ФТИЗИАТРИЧНИ ЗАБОЛЯВАНИЯ – ВАРНА“ ЕООД, ЕИК 000090147;  

10. „ДЕНТАЛЕН ЦЕНТЪР I ВАРНА“ ЕООД, ЕИК 000090186; 
11. „МЕДИЦИНСКИ ЦЕНТЪР ЗА РЕХАБИЛИТАЦИЯ И СПОРТНА 

МЕДИЦИНА 1 – ВАРНА“ ЕООД, ЕИК 000090161.  
 

II.  Изисквания към кандидатите: 
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1. да са български граждани или граждани на Европейския съюз, на държава - 
страна по Споразумението за Европейското икономическо пространство, или на 
Конфедерация Швейцария; 

2. да имат завършена образователно-квалификационна степен „бакалавър“ 
или по-висока; 

3. да имат най-малко 5 години професионален опит; 
4. да не са поставени под запрещение; 
5. да не са осъждани за умишлено престъпление от общ характер; 
6. да не са лишени от правото да заемат съответната длъжност, включително 

материално-отчетническа длъжност; 
7. да не са обявени в несъстоятелност като едноличен търговец или 

неограничено отговорен съдружник в търговско дружество, обявено в 
несъстоятелност, ако са останали неудовлетворени кредитори; 

8. да не са били членове на управителен или контролен орган на дружество, 
съответно кооперация, прекратени поради несъстоятелност през последните две 
години преди назначаването, ако са останали неудовлетворени кредитори; 

9. да не са съпруг/га или лица във фактическо съжителство, роднини по права 
линия, по съребрена линия - до четвърта степен включително, и по сватовство - до 
втора степен включително, на управител, заместник-управител или член на 
колективен орган за управление и контрол на същото публично предприятие, както 
и наети лица в дружеството; 

10. да не заемат публична длъжност по чл. 6, ал. 1, т. 1 - 35 и т. 38 и т. 39 от 
Закона за противодействие на корупцията, да не са членове на политически кабинет 
и секретар на община; 

11. да не извършват от свое или от чуждо име търговски сделки, сходни с 
дейността на съответното търговско дружество; 

12. да не са съдружници в събирателни, в командитни дружества и в 
дружества с ограничена отговорност, които имат същия или сходен предмет на 
дейност като съответното търговско дружество; 

13. да не са управители или членове на изпълнителни или контролни органи 
на дружеството или друго публично предприятие, да не са заместник-управители 
или наети лица в дружеството; 

14. да отговарят на други изисквания, предвидени в учредителния акт или 
устава на дружеството; 

*  Забраните по т. 11 и т. 12 се прилагат, когато се извършва дейност, 
сходна с дейността на дружеството. 

 
III. Необходимите документи, които кандидатите подават до Общински съвет 

– Варна са: 
1. заявление за участие по образец; 
2. автобиография; 
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3. заверено копие от диплома за завършено висше образование, придобитата 
образователно-квалификационна степен, допълнителна квалификация и 
правоспособност; 

4. заверени копия на документи, удостоверяващи продължителността на 
професионалния опит (трудова, служебна, осигурителна книжка или друг документ, 
удостоверяващ най-малко петгодишен професионален опит); 

  5. декларация по образец за удостоверяване липсата/наличието на 
обстоятелствата по чл.20 от Закона за публичните предприятия, както и съгласие за 
обработване на личните данни на кандидата във връзка с участието в конкурсната 
процедура; 

IV. Документите по т. III се приемат в Центъра за административно 
обслужване на Община Варна, бул. „Осми приморски полк” № 43, в срок от един 
месец от обявяването на конкурса в един централен ежедневник, както и на 
интернет страницата на Общински съвет - Варна, като следва да се представят в 
запечатан непрозрачен плик с ненарушена цялост. На плика се отбелязват името на 
кандидата и телефон за връзка. 

V. Одобрява следните критерии за подбор – условия за допустимост на 
кандидата: 

1. Подходяща образователно-квалификационна степен с оглед спецификата 
на дружеството; 

2. Професионален опит – минимум 5 години професионален опит/на 
ръководна длъжност, осигуряващ необходимите умения за професионално 
изпълнение на задълженията на орган за контрол. 

3. Добра репутация.  Кандидат за орган за контрол се счита с добра 
репутация, освен ако няма доказателства за противното и няма основателно 
съмнение относно добрата репутация на лицето. При оценяване на репутацията на 
кандидат за орган за контрол се взема предвид информацията, която е на 
разположение на Общински съвет - Варна, упражняващ правата на общината, и на 
комисията за номиниране, за извършване на оценката. 

4. Други подходящи професионални умения и компетенции според 
спецификата на конкретното дружество. 

Одобрява следните критерии за подбор и методика за оценка на писмената 
част, включваща представяне на визия за осъществяване на контрола върху 
съответното дружество, съобразена с Политиката на Община Варна за участие в 
публичните предприятия, както и представяне на доказателства за професионалния 
опит, със следните показатели: 

4.1. Степен на познаване на дейността на дружеството; 
4.2. Степен на познаване нормативната уредба, свързана с дейността на 

дружеството; 
4.3. Опит в сферата на контрол и управление. 
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VI. Процедурата за оценка включва две части – писмена и устна част 
(интервю), като и за двете части се определят минимални оценки, непостигането на 
които е основание за отстраняването на кандидатите от по-нататъшно участие в 
конкурсната процедура. 

 При провеждане на конкурсната процедура се спазват принципите на 
публичност, прозрачност, свободна и лоялна конкуренция, равнопоставеност и 
пропорционалност, както и недопускане на дискриминация. 

Писмената част включва представяне на концепция за осъществяване на 
контрола върху съответното дружество, съобразена с политиката на Община Варна 
за участие в публичните предприятия и приноса на кандидата към неговото 
управление и контрол. Оценява се доколко концепцията е конкретна, логични ли са 
отделните стъпки, има ли времева рамка, направен ли е анализ на силните и слабите 
страни на дружеството, както и на възможностите и опасностите, практическа 
приложимост, наличие на измерими показатели за икономическо развитие след 
реализиране на бизнес концепцията, познаване на пазара и пазарните сегменти, 
планиран социален ефект. 

 Устната част се състои от предварително определени и одобрени от 
Комисията за номиниране въпроси, на които всеки от кандидатите следва да 
отговори. 

 Оценката на всеки етап от конкурсната процедура се определя по 
шестобалната система, като максималната оценка, която кандидат може да получи 
на всеки от етапите на процедурата е "Отличен 6" при точност на оценката 0,25. 
Минималната допустима оценка за всеки етап от процедурата е "Много добър 4,50". 
Кандидат, получил оценка по-ниска от "Много добър 4,50" се отстранява от 
конкурсната процедура. 

VII. Възлага на комисията за организиране и провеждане на конкурса 
извършването на процедурата за номиниране в съответствие с чл. 13 и следващите 
от Наредба за условията и реда за провеждане на конкурс за избор на членове на 
органите за управление и контрол на публичните предприятия на Община Варна.  

VIII. Възлага на комисията в 7-дневен срок от приемане на настоящото 
решение да публикува на интернет страницата на Общински съвет – Варна и един 
централен вестник публична покана, в която се съдържа информация за: 

1. позицията, за която се кандидатства; 
2. публичното предприятие; 
3. изискванията към кандидатите; 
4. критериите за подбор; 
5. критериите и методиката за оценка на кандидатите; 
6. изискуемите документи; 
7. начина за комуникация с Комисията; 
8. краен срок за представяне на документите. 
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IX. Възлага на комисията, в 5-дневен срок от провеждане на конкурса, да 
внесе в Общински съвет - Варна резултатите от конкурса и номинираните 
кандидати за вземане на решение и тяхното утвърждаване и определяне на 
класирания на първо място кандидат за избран за позицията, за която е 
кандидатствал. 
 
 
 
 
 

 
 

    ПРЕДСЕДАТЕЛ ОБЩИНСКИ СЪВЕТ 
                          В А Р Н А  
 
 
ГГ/ГГ            ___________________/ХРИСТО ДИМИТРОВ/  
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Препис-извлечение! 
 

О Б Щ И Н С К И      С Ъ В Е Т   -   В А Р Н А 
 
 

П  Р  О  Т  О  К  О  Л 
№ 32 

от заседание, проведено на 29.01.2026 г. 
по точка четвърта от дневния ред 

 
 
ОТНОСНО: Обявяване на конкурс за възлагане управлението и контрола на 

следните търговски дружества на територията на община Варна: 
1. „УЧЕНИЧЕСКО И СТОЛОВО ХРАНЕНЕ“ ЕАД, ЕИК 103552229; 
2. „ГРАДСКИ ТРАНСПОРТ“ ЕАД, ЕИК 103003668; 
3. „ПАЗАРИ“ ЕАД, ЕИК 148089508; 
4. „ДВОРЕЦ НА КУЛТУРАТА И СПОРТА“ ЕАД, ЕИК 103156991; 
5. „СТАДИОН СПАРТАК“ ЕАД, ЕИК 205175660; 
6. "ИНДУСТРИАЛНО-ТЕХНОЛОГИЧЕН ПАРК ВАРНА" ЕАД, ЕИК 

204917952; 
 

Докл.: Христо Димитров – председател на Общински съвет- Варна 
 

Общински съвет – Варна прие следното 
Р Е Ш Е Н И Е: 

 

926-4. На основание чл. 21, ал. 1, т. 8 и т. 9 от Закона за местното 
самоуправление и местната администрация, чл. 21, ал. 1 от Закона за публичните 
предприятия, чл. 221, т. 4 от Търговския закон, чл. 5, ал. 1 от Наредба за условията 
и реда за провеждане на конкурс за избор на членове на органите за управление и 
контрол на публичните предприятия на Община Варна и чл. 5 от Наредба за реда за 
упражняване на правата на собственост върху частта на Община Варна от капитала 
на търговските дружества, Общински съвет – Варна, РЕШИ: 

I. Открива процедура за избор на членове на съвета на директорите и 
контрольори на следните търговски дружества: 

1. „УЧЕНИЧЕСКО И СТОЛОВО ХРАНЕНЕ“ ЕАД, ЕИК 103552229; 
2. „ГРАДСКИ ТРАНСПОРТ“ ЕАД, ЕИК 103003668; 
3. „ПАЗАРИ“ ЕАД, ЕИК 148089508; 
4. „ДВОРЕЦ НА КУЛТУРАТА И СПОРТА“ ЕАД, ЕИК 103156991; 
5. „СТАДИОН СПАРТАК“ ЕАД, ЕИК 205175660; 
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6. "ИНДУСТРИАЛНО-ТЕХНОЛОГИЧЕН ПАРК ВАРНА" ЕАД, ЕИК 
204917952; 

 
II.  Изисквания към кандидатите: 
1. да са български граждани или граждани на Европейския съюз, на държава - 

страна по Споразумението за Европейското икономическо пространство, или на 
Конфедерация Швейцария; 

2. да имат завършена образователно-квалификационна степен „бакалавър“ 
или по-висока; 

3. да имат най-малко 5 години професионален опит; 
4. да не са поставени под запрещение; 
5. да не са осъждани за умишлено престъпление от общ характер; 
6. да не са лишени от правото да заемат съответната длъжност; 
7. да не са обявени в несъстоятелност като едноличен търговец или 

неограничено отговорен съдружник в търговско дружество, обявено в 
несъстоятелност, ако са останали неудовлетворени кредитори; 

8. да не са били членове на управителен или контролен орган на дружество, 
съответно кооперация, прекратени поради несъстоятелност през последните две 
години преди назначаването, ако са останали неудовлетворени кредитори; 

9. да не са съпруг/га или лица във фактическо съжителство, роднини по права 
линия, по съребрена линия - до четвърта степен включително, и по сватовство - до 
втора степен включително, на управител или член на колективен орган за 
управление и контрол на същото публично предприятие; 

10. да не заемат публична длъжност по чл. 6, ал. 1, т. 1 - 35 и т. 38 и т. 39 от 
Закона за противодействие на корупцията, да не са членове на политически кабинет 
и секретар на община; 

11. да не извършват от свое или от чуждо име търговски сделки, сходни с 
дейността на съответното търговско дружество; 

12. да не са съдружници в събирателни, в командитни дружества и в 
дружества с ограничена отговорност, които имат същия или сходен предмет на 
дейност като съответното търговско дружество; 

13. да не са управители или членове на изпълнителни или контролни органи 
на друго публично предприятие; 

14. отговарят на други изисквания, предвидени в учредителния акт или устава 
на дружеството. 

*  Забраните по т. 11 и т. 12 се прилагат, когато се извършва дейност, 
сходна с дейността на дружеството. 

 
II.1. Не могат да бъдат изпълнителни членове на съветите на директорите 

лица, които работят по трудово правоотношение или по служебно правоотношение, 
освен като преподаватели във висше училище и/или като лекари или лекари по 

https://portal.registryagency.bg/CR/Reports/ActiveConditionTabResult?uic=204917952
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дентална медицина в лечебно заведение по смисъла на Закона за лечебните 
заведения. 

III. Изисквания към кандидатите за независими членове на съвета на 
директорите на търговското дружество: 

1. да не са служители в публичното предприятие; 
2. да не са акционери в същото публично предприятие; 
3. да не са лица, които лично или чрез свързани лица имат търговски 

отношения с публичното предприятие; 
4. да не са еднолични търговци, съдружници или акционери в търговско 

дружество, което има същия или сходен предмет на дейност като публичното 
дружество; 

5. да не са свързани лица с друг член на управителен или контролен орган на 
публичното предприятие; 

6. да отговарят на условията по т. II 
IV. Необходимите документи, които кандидатите подават до Общински съвет 

– Варна са: 
1. заявление за участие по образец; 
2. автобиография; 
3. заверено копие от диплома за завършено висше образование, придобитата 

образователно-квалификационна степен, допълнителна квалификация и 
правоспособност; 

4. заверени копия на документи, удостоверяващи продължителността на 
професионалния опит (трудова, служебна, осигурителна книжка или друг документ, 
удостоверяващ най-малко петгодишен професионален опит); 

  5. декларация по образец за удостоверяване липсата/наличието на 
обстоятелствата по чл.20 от Закона за публичните предприятия, както и съгласие за 
обработване на личните данни на кандидата във връзка с участието в конкурсната 
процедура; 

6. декларация по образец относно наличието/липсата на обстоятелства по чл. 
23, ал. 2 от Закона за публичните предприятия от кандидатите за независими 
членове на съвета на директорите на съответното търговско дружество.  

V. Документите по т. IV се приемат в Центъра за административно 
обслужване на Община Варна, бул. „Осми приморски полк” № 43, в срок от един 
месец от обявяването на конкурса в един централен ежедневник, както и на 
интернет страницата на Общински съвет - Варна, като следва да се представят в 
запечатан непрозрачен плик с ненарушена цялост. На плика се отбелязват името на 
кандидата и телефон за връзка. 

VI. Одобрява следните критерии за подбор – условия за допустимост на 
кандидата: 

1. Подходяща образователно-квалификационна степен с оглед спецификата 
на дружеството; 
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2. Професионален опит – минимум 5 години професионален опит/на 
ръководна длъжност, осигуряващ необходимите умения за професионално 
изпълнение на задълженията на член на орган за управление и контрол. 

3. Добра репутация.  Кандидат за член на орган за управление и контрол се 
счита с добра репутация, освен ако няма доказателства за противното и няма 
основателно съмнение относно добрата репутация на лицето. При оценяване на 
репутацията на кандидат за член на орган за управление или контрол се взема 
предвид информацията, която е на разположение на Общински съвет - Варна, 
упражняващ правата на общината, и на комисията за номиниране, за извършване на 
оценката. 

4. Други подходящи професионални умения и компетенции според 
спецификата на конкретното дружество, например в областта на стратегическото 
планиране, на финансовия, търговския или производствения мениджмънт, 
управление на риска, ползване на чужд език и др. Като показатели за оценка на 
други умения и компетентности да се използват: 

4.1. В областта на стратегическото планиране – умение да се поставят ясни 
краткосрочни и дългосрочни цели на предприятието, да се познават тенденциите в 
отрасъла и да се ползват различни източници на информация, умение да се 
анализира дейността на предприятието в контекста на отрасъла, в който то 
функционира, и на национално/международно ниво (дългосрочна визия), умение да 
се планират и управляват промени и др.; 

4.2. В областта на оперативното управление – умение да се ръководи, да се 
организира работата в екип, да се мотивират членовете на екипа, да се формира 
широка мрежа от професионални контакти, които да се използват за професионални 
цели, да се постигат резултати чрез различни подходи, да се правят компромиси, 
като се запазва приемствеността, да се вземат решения в кратки срокове и в 
ситуации, когато е налице ограничена информация, да се предлагат няколко 
решения на един проблем, като се взема информирано решение и се предвидят 
възможните последици, и др. 

VII. Процедурата за оценка включва две части – писмена и устна част 
(интервю), като и за двете части се определят минимални оценки, непостигането на 
които е основание за отстраняването на кандидатите от по-нататъшно участие в 
конкурсната процедура. 

 При провеждане на конкурсната процедура се спазват принципите на 
публичност, прозрачност, свободна и лоялна конкуренция, равнопоставеност и 
пропорционалност, както и недопускане на дискриминация. 

Писмената част за кандидатите за членове на съветите на директорите 
включва представяне на концепция за развитие на дружеството, съобразена с 
политиката на Община Варна за участие в публичните предприятия и приноса на 
кандидата към неговото управление. Оценява се доколко концепцията е конкретна, 
логични ли са отделните стъпки, има ли времева рамка, направен ли е анализ на 
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силните и слабите страни на дружеството, както и на възможностите и опасностите, 
практическа приложимост, наличие на измерими показатели за икономическо 
развитие след реализиране на бизнес концепцията, познаване на пазара и пазарните 
сегменти, планиран социален ефект. 

Писмената част за кандидатите за контрольор, включва представяне на визия 
за осъществяване на контрола върху съответното дружество, съобразена с 
Политиката на Община Варна за участие в публичните предприятия, както и 
представяне на доказателства за професионалния опит, със следните показатели: 
степен на познаване на дейността на дружеството; степен на познаване 
нормативната уредба, свързана с дейността на дружеството; опит в сферата на 
контрол и управление. 

 Устната част се състои от предварително определени и одобрени от 
Комисията за номиниране въпроси, на които всеки от кандидатите следва да 
отговори. 

 Оценката на всеки етап от конкурсната процедура се определя по 
шестобалната система, като максималната оценка, която кандидат може да получи 
на всеки от етапите на процедурата е "Отличен 6" при точност на оценката 0,25. 
Минималната допустима оценка за всеки етап от процедурата е "Много добър 4,50". 
Кандидат, получил оценка по-ниска от "Много добър 4,50" се отстранява от 
конкурсната процедура. 

VIII. Възлага на комисията за организиране и провеждане на конкурса 
извършването на процедурата за номиниране в съответствие с чл. 13 и следващите 
от Наредба за условията и реда за провеждане на конкурс за избор на членове на 
органите за управление и контрол на публичните предприятия на Община Варна.  

IX. Възлага на комисията в 7-дневен срок от приемане на настоящото 
решение да публикува на интернет страницата на Общински съвет – Варна и един 
централен вестник публична покана, в която се съдържа информация за: 

1. позицията, за която се кандидатства; 
2. публичното предприятие; 
3. изискванията към кандидатите; 
4. критериите за подбор; 
5. критериите и методиката за оценка на кандидатите; 
6. изискуемите документи; 
7. начина за комуникация с Комисията; 
8. краен срок за представяне на документите. 
X. Възлага на комисията, в 5-дневен срок от провеждане на конкурса, да 

внесе в Общински съвет - Варна резултатите от конкурса и номинираните 
кандидати за вземане на решение и тяхното утвърждаване и определяне на 
класирания на първо място кандидат за избран за позицията, за която е 
кандидатствал. 
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    ПРЕДСЕДАТЕЛ ОБЩИНСКИ СЪВЕТ 
                          В А Р Н А  
 
 
ГГ/ГГ            ___________________/ХРИСТО ДИМИТРОВ/  
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Препис-извлечение! 
 

О Б Щ И Н С К И      С Ъ В Е Т   -   В А Р Н А 
 

П  Р  О  Т  О  К  О  Л 
№ 32 

от заседание, проведено на 29.01.2026 г. 
по точка пета от дневния ред 

 
 
ОТНОСНО: Обявяване на конкурс за възлагане управлението на „ОБРЕДИ“ 

ЕООД, ЕИК 813106564. 
 
Докл.: Христо Димитров – председател на Общински съвет- Варна 

 
 

Общински съвет – Варна прие следното 
Р Е Ш Е Н И Е: 

927-5. На основание чл. 21, ал. 1, т. 8 и т. 9 от Закона за местното 
самоуправление и местната администрация, чл.21 от Закона за публичните 
предприятия, чл. 137, ал. 1, т. 5 от Търговския закон и чл. 5, ал. 1 от Наредба за 
условията и реда за провеждане на конкурс за избор на членове на органите за 
управление и контрол на публичните предприятия на Община Варна и чл. 5 от 
Наредба за реда за упражняване на правата на собственост върху частта на Община 
Варна от капитала на търговските дружества, Общински съвет – Варна, Общински 
съвет – Варна реши: 

I. Открива процедура за избор на управител на „ОБРЕДИ“ ЕООД, ЕИК 
813106564. 

 
II.  Изисквания към кандидатите: 
1.да са български граждани или граждани на Европейския съюз, на държава - 

страна по Споразумението за Европейското икономическо пространство, или на 
Конфедерация Швейцария; 

2. да имат завършена образователно-квалификационна степен „бакалавър“ 
или по-висока; 

3. да имат най-малко 5 години професионален опит; 
4. да не са поставени под запрещение; 
5. да не са осъждани за умишлено престъпление от общ характер; 
6. да не са лишени от правото да заемат съответната длъжност; 
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7. да не са обявени в несъстоятелност като едноличен търговец или 
неограничено отговорен съдружник в търговско дружество, обявено в 
несъстоятелност, ако са останали неудовлетворени кредитори; 

8. да не са били членове на управителен или контролен орган на дружество, 
съответно кооперация, обявени в несъстоятелност през последните две години 
преди назначаването, ако са останали неудовлетворени кредитори; 

9. да не са съпрузи или лица във фактическо съжителство, роднини по права 
линия, по съребрена линия - до четвърта степен включително, и по сватовство - до 
втора степен включително, на управител или член на колективен орган за 
управление и контрол на същото публично предприятие; 

10. да не заемат публична длъжност по чл. 6, ал. 1, т. 1 - 35 и т. 38 и т. 39 от 
Закона за противодействие на корупцията, да не са членове на политически кабинет 
и секретар на община; 

11. да не извършват от свое или от чуждо име търговски сделки, сходни с 
дейността на съответните търговски дружества ; 

12. да не са съдружници в събирателни, в командитни дружества и в 
дружества с ограничена отговорност, които имат същия или сходен предмет на 
дейност като съответното търговско дружество; 

13. да не са управители или членове на изпълнителни или контролни органи 
на друго публично предприятие; 

14. да отговарят на други изисквания, предвидени в учредителния акт или 
устава на дружеството. 

*  Забраните по т. 11 и т. 12 се прилагат, когато се извършва дейност, 
сходна с дейността на дружеството. 

 
III. Не могат да бъдат управители на дружеството лица, които работят по 

трудово правоотношение или по служебно правоотношение, освен като 
преподаватели във висше училище и/или като лекари по дентална медицина в 
лечебно заведение по смисъла на Закона за лечебните заведения. 

 
IV. Необходимите документи, които кандидатите подават до Общински съвет 

- Варна са: 
1. заявление за участие по образец; 
2. автобиография; 
3. заверено копие от диплома за завършено висше образование, придобитата 

образователно-квалификационна степен, допълнителна квалификация и 
правоспособност; 

4. заверени копия на документи, удостоверяващи продължителността на 
професионалния опит (трудова, служебна, осигурителна книжка или друг документ, 
удостоверяващ най-малко петгодишен професионален опит); 
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  5. декларация по образец за удостоверяване липсата/наличието на 
обстоятелствата по чл.20 от Закона за публичните предприятия, както и съгласие за 
обработване на личните данни на кандидата във връзка с участието в конкурсната 
процедура; 

 
V. Документите по т. IV се приемат в Центъра за административно 

обслужване на Община Варна, бул. „Осми приморски полк” № 43, в срок от един 
месец от обявяването на конкурса в един централен ежедневник, както и на 
интернет страницата на Общински съвет - Варна, като следва да се представят в 
запечатан непрозрачен плик с ненарушена цялост. На плика се отбелязват името на 
кандидата и телефон за връзка. 

 
VI. Одобрява следните критерии за подбор – условия за допустимост на 

кандидата: 
1. Подходяща образователно-квалификационна степен с оглед спецификата на 

дружеството; 
2. Професионален опит – минимум 5 години професионален опит/на 

ръководна длъжност, осигуряващ необходимите умения за професионално 
изпълнение на задълженията на член на орган за управление и контрол. 

3. Добра репутация.  Кандидат за член на орган за управление и контрол се 
счита с добра репутация, освен ако няма доказателства за противното и няма 
основателно съмнение относно добрата репутация на лицето. При оценяване на 
репутацията на кандидат за член на орган за управление или контрол се взема 
предвид информацията, която е на разположение на Общински съвет - Варна, 
упражняващ правата на общината, и на комисията за номиниране, за извършване на 
оценката. 

4. Други подходящи професионални умения и компетенции според 
спецификата на конкретното дружество, например в областта на стратегическото 
планиране, на финансовия, търговския или производствения мениджмънт, 
управление на риска, ползване на чужд език и др. Като показатели за оценка на 
други умения и компетентности да се използват: 

4.1. В областта на стратегическото планиране – умение да се поставят ясни 
краткосрочни и дългосрочни цели на предприятието, да се познават тенденциите в 
отрасъла и да се ползват различни източници на информация, умение да се 
анализира дейността на предприятието в контекста на отрасъла, в който то 
функционира, и на национално/международно ниво (дългосрочна визия), умение да 
се планират и управляват промени и др.; 

4.2. В областта на оперативното управление – умение да се ръководи, да се 
организира работата в екип, да се мотивират членовете на екипа, да се формира 
широка мрежа от професионални контакти, които да се използват за професионални 
цели, да се постигат резултати чрез различни подходи, да се правят компромиси, 
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като се запазва приемствеността, да се вземат решения в кратки срокове и в 
ситуации, когато е налице ограничена информация, да се предлагат няколко 
решения на един проблем, като се взема информирано решение и се предвидят 
възможните последици, и др. 

 
VII. Процедурата за оценка включва две части – писмена и устна част 

(интервю), като и за двете части се определят минимални оценки, непостигането на 
които е основание за отстраняването на кандидатите от по-нататъшно участие в 
конкурсната процедура. 

 При провеждане на конкурсната процедура се спазват принципите на 
публичност, прозрачност, свободна и лоялна конкуренция, равнопоставеност и 
пропорционалност, както и недопускане на дискриминация. 

Писмената част за кандидатите за управители включва представяне на 
концепция за развитие на дружеството, съобразена с политиката на Община Варна 
за участие в публичните предприятия и приноса на кандидата към неговото 
управление. Оценява се доколко концепцията е конкретна, логични ли са отделните 
стъпки, има ли времева рамка, направен ли е анализ на силните и слабите страни на 
дружеството, както и на възможностите и опасностите, практическа приложимост, 
наличие на измерими показатели за икономическо развитие след реализиране на 
бизнес концепцията, познаване на пазара и пазарните сегменти, планиран социален 
ефект. 

Устната част се състои от предварително определени и одобрени от 
Комисията за номиниране въпроси, на които всеки от кандидатите следва да 
отговори. 

 Оценката на всеки етап от конкурсната процедура се определя по 
шестобалната система, като максималната оценка, която кандидат може да получи 
на всеки от етапите на процедурата е "Отличен 6" при точност на оценката 0,25. 
Минималната допустима оценка за всеки етап от процедурата е "Много добър 4,50". 
Кандидат, получил оценка по-ниска от "Много добър 4,50" се отстранява от 
конкурсната процедура. 

VIII. Възлага на комисията за организиране и провеждане на конкурса 
извършването на процедурата за номиниране в съответствие с чл. 13 и следващите 
от Наредба за условията и реда за провеждане на конкурс за избор на членове на 
органите за управление и контрол на публичните предприятия на Община Варна.  

IX. Възлага на комисията в 7-дневен срок от приемане на настоящото 
решение да публикува на интернет страницата на Общински съвет – Варна и един 
централен вестник публична покана, в която се съдържа информация за: 

1. позицията, за която се кандидатства; 
2. публичното предприятие; 
3. изискванията към кандидатите; 
4. критериите за подбор; 
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5. критериите и методиката за оценка на кандидатите; 
6. изискуемите документи; 
7. начина за комуникация с Комисията; 
8. краен срок за представяне на документите. 
X. Възлага на комисията, в 5-дневен срок от провеждане на конкурса, да внесе 

в Общински съвет - Варна резултатите от конкурса и номинираните кандидати за 
вземане на решение и тяхното утвърждаване и определяне на класирания на първо 
място кандидат за избран за позицията, за която е кандидатствал. 

 
 

 
 
ПРЕДСЕДАТЕЛ ОБЩИНСКИ СЪВЕТ 

                          В А Р Н А  
 
 
ГГ/ГГ            ___________________/ХРИСТО ДИМИТРОВ/  
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Препис-извлечение! 
 

О Б Щ И Н С К И      С Ъ В Е Т   -   В А Р Н А 
 
 

П  Р  О  Т  О  К  О  Л 
№ 32 

от заседание, проведено на 29.01.2026 г. 
по точка шеста от дневния ред 

 
ОТНОСНО: Обявяване на конкурс за избор на контрольор на „ОБРЕДИ“ 

ЕООД, ЕИК 813106564. 
 

Докл.: Христо Димитров – председател на Общински съвет- Варна 
 

Общински съвет – Варна прие следното 
Р Е Ш Е Н И Е: 

 
928-6. На основание чл. 21, ал. 1, т. 8 от Закона за местното самоуправление 

и местната администрация, чл. 144, ал. 3 от Търговския закон, чл. 21 от Закона за 
публичните предприятия, чл. 69, ал. 2 от Правилника за прилагане на Закона за 
публичните предприятия, чл. 5, ал. 1 от Наредба за условията и реда за провеждане 
на конкурс за избор на членове на органите за управление и контрол на публичните 
предприятия на община Варна и чл. 5 от Наредба за реда за упражняване на правата 
на собственост върху частта на община Варна от капитала на търговските 
дружества, Общински съвет – Варна реши:  

I. Обявява конкурс за избор на контрольор на на „ОБРЕДИ“ ЕООД, ЕИК 
813106564. 

II.  Изисквания към кандидатите: 
1. да са български граждани или граждани на Европейския съюз, на държава - 

страна по Споразумението за Европейското икономическо пространство, или на 
Конфедерация Швейцария; 

2. да имат завършена образователно-квалификационна степен „бакалавър“ 
или по-висока; 

3. да имат най-малко 5 години професионален опит; 
4. да не са поставени под запрещение; 
5. да не са осъждани за умишлено престъпление от общ характер; 
6. да не са лишени от правото да заемат съответната длъжност, включително 

материално-отчетническа длъжност; 
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7. да не са обявени в несъстоятелност като едноличен търговец или 
неограничено отговорен съдружник в търговско дружество, обявено в 
несъстоятелност, ако са останали неудовлетворени кредитори; 

8. да не са били членове на управителен или контролен орган на дружество, 
съответно кооперация, прекратени поради несъстоятелност през последните две 
години преди назначаването, ако са останали неудовлетворени кредитори; 

9. да не са съпруг/га или лица във фактическо съжителство, роднини по права 
линия, по съребрена линия - до четвърта степен включително, и по сватовство - до 
втора степен включително, на управител, заместник-управител или член на 
колективен орган за управление и контрол на същото публично предприятие, както 
и наети лица в дружеството; 

10. да не заемат публична длъжност по чл. 6, ал. 1, т. 1 - 35 и т. 38 и т. 39 от 
Закона за противодействие на корупцията, да не са членове на политически кабинет 
и секретар на община; 

11. да не извършват от свое или от чуждо име търговски сделки, сходни с 
дейността на съответното търговско дружество; 

12. да не са съдружници в събирателни, в командитни дружества и в 
дружества с ограничена отговорност, които имат същия или сходен предмет на 
дейност като съответното търговско дружество; 

13. да не са управители или членове на изпълнителни или контролни органи 
на дружеството или друго публично предприятие, да не са заместник-управители 
или наети лица в дружеството; 

14. да отговарят на други изисквания, предвидени в учредителния акт или 
устава на дружеството; 

*  Забраните по т. 11 и т. 12 се прилагат, когато се извършва дейност, 
сходна с дейността на дружеството. 

 
III. Необходимите документи, които кандидатите подават до Общински съвет 

– Варна са: 
1. заявление за участие по образец; 
2. автобиография; 
3. заверено копие от диплома за завършено висше образование, придобитата 

образователно-квалификационна степен, допълнителна квалификация и 
правоспособност; 

4. заверени копия на документи, удостоверяващи продължителността на 
професионалния опит (трудова, служебна, осигурителна книжка или друг документ, 
удостоверяващ най-малко петгодишен професионален опит); 

  5. декларация по образец за удостоверяване липсата/наличието на 
обстоятелствата по чл.20 от Закона за публичните предприятия, както и съгласие за 
обработване на личните данни на кандидата във връзка с участието в конкурсната 
процедура; 
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IV. Документите по т. III се приемат в Центъра за административно 
обслужване на Община Варна, бул. „Осми приморски полк” № 43, в срок от един 
месец от обявяването на конкурса в един централен ежедневник, както и на 
интернет страницата на Общински съвет - Варна, като следва да се представят в 
запечатан непрозрачен плик с ненарушена цялост. На плика се отбелязват името на 
кандидата и телефон за връзка. 

V. Одобрява следните критерии за подбор – условия за допустимост на 
кандидата: 

1. Подходяща образователно-квалификационна степен с оглед спецификата 
на дружеството; 

2. Професионален опит – минимум 5 години професионален опит/на 
ръководна длъжност, осигуряващ необходимите умения за професионално 
изпълнение на задълженията на орган за контрол. 

3. Добра репутация.  Кандидат за орган за контрол се счита с добра 
репутация, освен ако няма доказателства за противното и няма основателно 
съмнение относно добрата репутация на лицето. При оценяване на репутацията на 
кандидат за орган за контрол се взема предвид информацията, която е на 
разположение на Общински съвет - Варна, упражняващ правата на общината, и на 
комисията за номиниране, за извършване на оценката. 

4. Други подходящи професионални умения и компетенции според 
спецификата на конкретното дружество. 

Одобрява следните критерии за подбор и методика за оценка на писмената 
част, включваща представяне на визия за осъществяване на контрола върху 
съответното дружество, съобразена с Политиката на Община Варна за участие в 
публичните предприятия, както и представяне на доказателства за професионалния 
опит, със следните показатели: степен на познаване на дейността на дружеството; 
степен на познаване нормативната уредба, свързана с дейността на дружеството; 
опит в сферата на контрол и управление. 

VI. Процедурата за оценка включва две части – писмена и устна част 
(интервю), като и за двете части се определят минимални оценки, непостигането на 
които е основание за отстраняването на кандидатите от по-нататъшно участие в 
конкурсната процедура. 

 При провеждане на конкурсната процедура се спазват принципите на 
публичност, прозрачност, свободна и лоялна конкуренция, равнопоставеност и 
пропорционалност, както и недопускане на дискриминация. 

Писмената част включва представяне на концепция за осъществяване на 
контрола върху съответното дружество, съобразена с политиката на Община Варна 
за участие в публичните предприятия и приноса на кандидата към неговото 
управление и контрол. Оценява се доколко концепцията е конкретна, логични ли са 
отделните стъпки, има ли времева рамка, направен ли е анализ на силните и слабите 
страни на дружеството, както и на възможностите и опасностите, практическа 
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приложимост, наличие на измерими показатели за икономическо развитие след 
реализиране на бизнес концепцията, познаване на пазара и пазарните сегменти, 
планиран социален ефект. 

 Устната част се състои от предварително определени и одобрени от 
Комисията за номиниране въпроси, на които всеки от кандидатите следва да 
отговори. 

 Оценката на всеки етап от конкурсната процедура се определя по 
шестобалната система, като максималната оценка, която кандидат може да получи 
на всеки от етапите на процедурата е "Отличен 6" при точност на оценката 0,25. 
Минималната допустима оценка за всеки етап от процедурата е "Много добър 4,50". 
Кандидат, получил оценка по-ниска от "Много добър 4,50" се отстранява от 
конкурсната процедура. 

VII. Възлага на комисията за организиране и провеждане на конкурса 
извършването на процедурата за номиниране в съответствие с чл. 13 и следващите 
от Наредба за условията и реда за провеждане на конкурс за избор на членове на 
органите за управление и контрол на публичните предприятия на Община Варна.  

VIII. Възлага на комисията в 7-дневен срок от приемане на настоящото 
решение да публикува на интернет страницата на Общински съвет – Варна и един 
централен вестник публична покана, в която се съдържа информация за: 

1. позицията, за която се кандидатства; 
2. публичното предприятие; 
3. изискванията към кандидатите; 
4. критериите за подбор; 
5. критериите и методиката за оценка на кандидатите; 
6. изискуемите документи; 
7. начина за комуникация с Комисията; 
8. краен срок за представяне на документите. 
IX. Възлага на комисията, в 5-дневен срок от провеждане на конкурса, да 

внесе в Общински съвет - Варна резултатите от конкурса и номинираните 
кандидати за вземане на решение и тяхното утвърждаване и определяне на 
класирания на първо място кандидат за избран за позицията, за която е 
кандидатствал. 
 
 

 
ПРЕДСЕДАТЕЛ ОБЩИНСКИ СЪВЕТ 

                          В А Р Н А  
 
 
ГГ/ГГ            ___________________/ХРИСТО ДИМИТРОВ/  
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Препис-извлечение! 
 

О Б Щ И Н С К И      С Ъ В Е Т   -   В А Р Н А 
 
 

П  Р  О  Т  О  К  О  Л 
№ 32 

от заседание, проведено на 29.01.2026 г. 
по точка седма от дневния ред 

 
ОТНОСНО: Избор на комисия за организиране и провеждане на конкурс за 

възлагане управлението и контрола на следните общински лечебни заведения на 
територията на община Варна: 

1. „ДИАГНОСТИЧНО-КОНСУЛТАТИВЕН ЦЕНТЪР 1 „СВЕТА 
КЛЕМЕНТИНА“ ЕООД, ЕИК 000090026;  

2. „ДИАГНОСТИЧНО-КОНСУЛТАТИВЕН ЦЕНТЪР СВЕТИ ИВАН 
РИЛСКИ - АСПАРУХОВО - ВАРНА“ ЕООД, ЕИК 103517178;  

3. „ДИАГНОСТИЧНО КОНСУЛТАТИВЕН ЦЕНТЪР 3 – ВАРНА“ ЕООД, 
ЕИК 813154554;  

4. „ДИАГНОСТИЧНО-КОНСУЛТАТИВЕН ЦЕНТЪР 4 – ВАРНА“ ЕООД, 
ЕИК 813116984;  

5. „ДИАГНОСТИЧНО - КОНСУЛТАТИВЕН ЦЕНТЪР V – СВЕТА 
ЕКАТЕРИНА„ ЕООД, ЕИК 813152934; 

6. „ДИАГНОСТИЧНО-КОНСУЛТАТИВЕН ЦЕНТЪР „ЧАЙКА““ ЕООД, ЕИК 
103514755;  

7. „СПЕЦИАЛИЗИРАНА БОЛНИЦА ПО АКУШЕРСТВО И ГИНЕКОЛОГИЯ 
ЗА АКТИВНО ЛЕЧЕНИЕ ПРОФ. Д-Р ДИМИТЪР СТАМАТОВ – ВАРНА“ ЕООД, 
ЕИК 000090065; 

8. „СПЕЦИАЛИЗИРАНА БОЛНИЦА ЗА АКТИВНО ЛЕЧЕНИЕ НА 
ОНКОЛОГИЧНИ ЗАБОЛЯВАНИЯ Д-Р МАРКО АНТОНОВ МАРКОВ –ВАРНА“ 
ЕООД, ЕИК 000090154;  

9. „СПЕЦИАЛИЗИРАНА БОЛНИЦА ЗА АКТИВНО ЛЕЧЕНИЕ ПО 
ПНЕВМО-ФТИЗИАТРИЧНИ ЗАБОЛЯВАНИЯ – ВАРНА“ ЕООД, ЕИК 000090147;  

10. „ДЕНТАЛЕН ЦЕНТЪР I ВАРНА“ ЕООД, ЕИК 000090186; 
11. „МЕДИЦИНСКИ ЦЕНТЪР ЗА РЕХАБИЛИТАЦИЯ И СПОРТНА 

МЕДИЦИНА 1 – ВАРНА“ ЕООД, ЕИК 000090161.  
 

Докл.: Христо Димитров – председател на Общински съвет- Варна 
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Общински съвет – Варна прие следното 
Р Е Ш Е Н И Е: 

 
929-7. На основание чл. 21, ал. 1, т. 23 от Закона за местното самоуправление 

и местната администрация, чл. 21, ал. 1 от Закона за публичните предприятия, чл. 5 
от Наредба № 9 от 26.06.2000 г. за условията и реда за провеждане на конкурси за 
възлагане на управлението на лечебни заведения по Закона за лечебните заведения, 
чл. 5, ал. 1 от Наредба за условията и реда за провеждане на конкурс за избор на 
членове на органите за управление и контрол на публичните предприятия на 
Община Варна и чл. 5 от Наредба за реда за упражняване на правата на собственост 
върху частта на Община Варна от капитала на търговските дружества,  

 
Общински съвет – Варна РЕШИ: 

 
I. Назначава комисия за организиране и провеждане на конкурс за избор на 

управители и контрольори на гореописаните лечебни заведения в състав: 
1. Христо Димитров  – общински съветник, председател на комисията; 
2. Светлан Златев – общински съветник, зам. председател на комисията; 
3. Николай Костадинов – общински съветник; 
4. Тодор Балабанов – общински съветник;  
5. Снежана Апостолова –длъжностно лице от общинска администрация, 

заместник-кмет; 
6. Светла Маринова - длъжностно лице, директор на Дирекция „Правно – 

нормативно обслужване“; 
7. Д-р Цонко Паунов– представител на РЗИ – Варна. 
Резервни членове: 
1. Мария Ангелова-Дойчева –   общински съветник; 
2. Добромир Джиков–   общински съветник; 
3. Йорданка Костадинова – длъжностно лице от общинска администрация, 

главен експерт в Дирекция „Здравеопазване“; 
II. В комисията се включват лица с добра репутация, които имат висше 

образование, не са осъждани за умишлено престъпление от общ характер, не са 
поставени под запрещение и имат не по-малко от 5-годишен опит в поне една от 
следните области: 

1. Управление на персонала, подбор и оценка на компетенции; 
2. Управление на търговски дружества; 
3. Областта, в която функционира предприятието, за което се избират членове 

на органите за управление или контрол; 
4. Право. 
За горните обстоятелства съответните лица подписват декларация преди 

назначаването им за членове на комисията.  
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III. Комисията: 
1. Организира приемането на документите, подготовката и провеждането на 

конкурс за възлагане управлението и контрол на общинските лечебни заведения; 
2. Разглежда постъпилите заявления, оценява писмените разработки и 

провежда събеседването с кандидатите; 
3. Предлага за одобрение от Общински съвет – Варна кандидата, класиран на 

първо място и класирането по ред на следващите участници. 
 

ПРЕДСЕДАТЕЛ ОБЩИНСКИ СЪВЕТ 
                          В А Р Н А  
 
 
ГГ/ГГ            ___________________/ХРИСТО ДИМИТРОВ/  
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Препис-извлечение! 
 

О Б Щ И Н С К И      С Ъ В Е Т   -   В А Р Н А 
 
 

П  Р  О  Т  О  К  О  Л 
№ 32 

от заседание, проведено на 29.01.2026 г. 
по точка осма от дневния ред 

 
ОТНОСНО: Избор на комисия за провеждане на конкурс за възлагане 

управлението и контрола на следните търговски дружества на територията на 
община Варна: 

1. „УЧЕНИЧЕСКО И СТОЛОВО ХРАНЕНЕ“ ЕАД, ЕИК 103552229; 
2. „ГРАДСКИ ТРАНСПОРТ“ ЕАД, ЕИК 103003668; 
3. „ПАЗАРИ“ ЕАД, ЕИК 148089508; 
4. „ДВОРЕЦ НА КУЛТУРАТА И СПОРТА“ ЕАД, ЕИК 103156991; 
5. „СТАДИОН СПАРТАК“ ЕАД, ЕИК 205175660; 
6. „ИНДУСТРИАЛНО-ТЕХНОЛОГИЧЕН ПАРК ВАРНА“ ЕАД, ЕИК 

204917952; 
7. „ОБРЕДИ” ЕООД, ЕИК 813106564. 
 

Докл.: Христо Димитров – председател на Общински съвет- Варна 
 

Общински съвет – Варна прие следното 
Р Е Ш Е Н И Е: 

 
930-8. На основание чл. 21, ал. 1, т. 23 от Закона за местното самоуправление 

и местната администрация, чл. 21, ал. 1 от Закона за публичните предприятия, чл. 5, 
ал. 1 от Наредба за условията и реда за провеждане на конкурс за избор на членове 
на органите за управление и контрол на публичните предприятия на Община Варна 
и чл. 5 от Наредба за реда за упражняване на правата на собственост върху частта 
на Община Варна от капитала на търговските дружества,  

 
Общински съвет – Варна РЕШИ: 

 
I. Избира комисия за организиране и провеждане на конкурс за възлагане 

управлението и контрола на гореописаните търговски дружества, в състав: 
1. Христо Димитров – общински съветник, председател на комисията; 
2. Светлан Златев– общински съветник, зам.-председател на комисията; 
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3. Николай Костадинов – общински съветник; 
4. Тодор Балабанов – общински съветник; 
5. Изабела Иванова – длъжностно лице от общинска администрация, директор 

на Дирекция „Социални дейности“; 
6. Кирил Симеонов – длъжностно лице от общинска администрация, директор 

на Дирекция „Финанси и бюджет“; 
7. Светла Маринова – длъжностно лице, директор на дирекция „Правно – 

нормативно обслужване“. 
Резервни членове: 
1. Христо Атанасов– общински съветник; 
2. Мария Ангелова-Дойчева – общински съветник; 
3. Юрджан Ахмед – длъжностно лице от общинска администрация, директор 

на ОП „Спорт“. 
II. В комисията се включват лица с добра репутация, които имат висше 

образование, не са осъждани за умишлено престъпление от общ характер, не са 
поставени под запрещение и имат не по-малко от 5-годишен опит в поне една от 
следните области: 

1. Управление на персонала, подбор и оценка на компетенции; 
2. Управление на търговски дружества; 
3. Областта, в която функционира предприятието, за което се избират членове 

на органите за управление или контрол; 
4. Право. 
За горните обстоятелства съответните лица подписват декларация преди 

назначаването им за членове на комисията.  
 
 

 
 

ПРЕДСЕДАТЕЛ ОБЩИНСКИ СЪВЕТ 
                          В А Р Н А  
 
 
ГГ/ГГ            ___________________/ХРИСТО ДИМИТРОВ/  
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Препис-извлечение! 
О Б Щ И Н С К И      С Ъ В Е Т   -   В А Р Н А 

 
П  Р  О  Т  О  К  О  Л 

№ 32 
от заседание, проведено на 29.01.2026 г. 

по точка девет от дневния ред 
 
ОТНОСНО: Разглеждане на предложения за решения от ПК „Финанси и 

бюджет” относно: 
(1) - изменение на т. 7.15.1 от Приложение № 2 към Наредба на ОбС Варна за 

определянето и администрирането на местните такси и цени на услуги на 
територията на Община Варна. 

(2) - даване на съгласие Община Варна да кандидатства с проектно 
предложение „Реконструкция на дере – приток на Шокъров канал на територията на 
Технически университет – Варна“ по Програма „Околна среда“ 2021-2027 г. и за 
осигуряване на средства за мостово финансиране от бюджета на Община Варна.  

(3) - даване на съгласие за поемане на краткосрочен общински дълг, съгласно 
чл. 17 от Закона за общинския дълг.  

(4) - вземане на решение за одобряване на разходи за заемообразно 
финансиране и съфинансиране на одобрени от Общински съвет проекти за разходи, 
подлежащи на извършване в началото на бюджетната година, преди приемането на 
Закона за държавния бюджет на Република България за 2026 г. и бюджета на 
Община Варна за 2026 г. 

(5) - вземане на решение за одобряване на средства за съфинансиране по 
проект „Топъл обяд на територията на Община Варна“. 

(6) - вземане на решение за одобряване на разходи, подлежащи на извършване 
в началото на бюджетната година от дирекция „Социални дейности“, преди 
приемането на Закона за държавния бюджет на Република България за 2026 г. и 
бюджета на Община Варна за 2026 г. 

(7) - вземане на решение за одобряване на разходи, подлежащи на извършване 
в началото на бюджетната година от дирекция „Здравеопазване“, преди приемането 
на Закона за държавния бюджет на Република България за 2026 г. и бюджета на 
Община Варна за 2026 г. 

(8) - вземане на решение за одобряване на разходи, подлежащи на извършване 
в началото на бюджетната година от дирекция „Култура и духовно развитие“, преди 
приемането на Закона за държавния бюджет на Република България за 2026 г. и 
бюджета на Община Варна за 2026 г. 

(9) - вземане на решение за одобряване на разходи, подлежащи на извършване 
в началото на бюджетната година от дирекция „Образование и младежки 
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дейности“, преди приемането на Закона за държавния бюджет на Република 
България за 2026 г. и бюджета на Община Варна за 2026 г. 

(10) - вземане на решение за одобряване на разходи, подлежащи на 
извършване в началото на бюджетната година от дирекция „Туризъм“, преди 
приемането на Закона за държавния бюджет на Република България за 2026 г. и 
бюджета на Община Варна за 2026 г. 

(11) - вземане на решение за одобряване на разходи, подлежащи на 
извършване в началото на бюджетната година от дирекция „Спорт“, преди 
приемането на Закона за държавния бюджет на Република България за 2026 г. и 
бюджета на Община Варна за 2026 г. 

(12) – даване на съгласие Община Варна да предостави временна безлихвена 
финансова помощ на СНЦ „МИГ Аврен-Варна“. 

(13) – вземане на решение за одобряване предоставянето на средства от 
бюджета на Община Варна за 2026 г. като съфинансиране по проект/обект 
„Въвеждане на мерки за енергийна ефективност на сгради на СК „Локомотив“- гр. 
Варна“.  

(14) - даване на съгласие за покриване на загуби от минали години с 
неразпределената печалба от дейности за минали периоди на „Дворец на културата 
и спорта“ ЕАД. 

(15) - вземане на решение за отпускане на финансови средства за нуждите на 
„Специализирана болница по акушерство и гинекология за активно лечение проф. 
д-р Димитър Стаматов – Варна“ ЕООД. 

(16) - вземане на решение за одобряване на разходи за съфинансиране на 
проект № BG-RRP-11.018-0017 „Изграждане на нови социални и интегрирани-
здравно социални услуги за лица с увреждания в община Варна“ преди приемането 
на Закона за държавния бюджет на Република България за 2026 г. и бюджета на 
Община Варна за 2026 г. 

(17) - даване на съгласие за извършване на дарение от „Дворец на културата и 
спорта" ЕАД, „Пазари" ЕАД, „Градски транспорт" ЕАД, „Ученическо и столово 
хранене" ЕАД на ОП „Спорт-Варна“. 

 
Докл.: Христо Димитров – председател на ПК ОбС 

 
 

Общински съвет – Варна прие следните 
Р Е Ш Е Н И Я: 

 
931-9. На основание чл. 21, ал. 1, т. 7 и ал. 2  от Закона за местното 

самоуправление и местната администрация и по предложение на Кмета на Община 
Варна с рег. №РД25030311ВН/26.11.2025 г., Общински съвет – Варна променя т. 
7.15.1 от Приложение №2 на Наредба на ОбС Варна за определянето и 

https://varna.obshtini.bg/doc/372899
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администрирането на местните такси и цени на услуги на територията на община 
Варна – цена за еднократно ползване на автоматични самопочистващи се 
тоалетни, разположени в Морска градина -  Варна от 01.02.2026 г. – 0,50 евроцента. 

 
932-9. На основание чл. 21, ал. 1, т.  6, т. 8, т. 12 и т. 23 от Закона за местното 

самоуправление и местната администрация и по предложение на Кмета на Община 
Варна с рег. №РД25001253ВН-022ВН/05.01.2026 г., Общински съвет – Варна: 

1. Дава съгласие Община Варна да подаде проектно предложение 
„Реконструкция на дере-приток на Шокъров канал на територията на Технически 
Университет - Варна“ по процедура №BG16FFPR002-4.006 „Природосъобразни 
мерки за превенция и управление на риска от наводнения“ по Приоритет 3 „Риск и 
изменение на климата“ на Програма „Околна среда“ 2021-2027 г. 

2. Видът и предназначението на обектите включени в проектно предложение 
„Реконструкция на дере-приток на Шокъров канал на територията на Технически 
Университет – Варна“ няма да бъде променян за срок от 5 години от окончателното 
плащане към бенефициента - Община Варна. 

3. Общински съвет - Варна дава съгласие Община Варна да осигури мостово 
финансиране за покриване на оперативните разходи за изпълнение на дейностите по 
проекта до възстановяването им от безвъзмездна финансова помощ. 

4. Средствата по т.3 да се предвиждат ежегодно в бюджета на Община Варна 
в периода 2026-2029 г. в съответствие с предвидените по проекта разходи за 
съответната година. Финансовият ресурс да бъде осигурен със собствени 
средства/банкови заеми/фонд ФЛАГ/Финансов инструмент/кредитни средства от 
други финансови институции, в случай, че проектно предложение „Реконструкция 
на дере- приток на Шокъров канал на територията на Технически Университет – 
Варна“ по процедура №BG16FFPR002-4.006 „Природосъобразни мерки за 
превенция и управление на риска от наводнения“ по Приоритет 3 „Риск и 
изменение на климата“ на Програма „Околна среда“ 2021-2027 г. бъде одобрено за 
финансиране. 

5. Община Варна, в качеството си на бенефициент по проект „Реконструкция 
на дере-приток на Шокъров канал на територията на Технически Университет – 
Варна“ се задължава да осигури необходимите ресурси за гарантиране на 
устойчивостта на инвестициите в срок от 5 години от окончателното плащане към 
бенефициента. 

 
933-9. На основание чл. 21, ал. 1, т. 10 от Закона за местното самоуправление 

и местната администрация, чл. 3, т. 2, чл. 5, ал. 1, т. 5, чл. 17, ал. 1 и чл. 19а от 
Закона за общинския дълг, чл. 39 т. 2 и чл. 43, ал. 1 от Наредбата за условията и 
реда за съставяне на бюджетната прогноза за местните дейности за следващите три 
години и за съставяне, приемане, изпълнение и отчитане на бюджета на Община 

https://varna.obshtini.bg/doc/372899
https://varna.obshtini.bg/doc/372899


Page 37 of 75 
 

Варна и по предложение на Кмета на Община Варна с рег. 
№РД26000972ВН/15.01.2026 г., Общински съвет – Варна реши: 

1. Община Варна да сключи договор за кредит с „Фонд ФЛАГ“ ЕАД, по 
силата на който да поеме краткосрочен общински дълг с цел финансиране и 
рефинансиране на извършени допустими възстановими разходи за изпълнението на 
следните проекти:  

Проект 1: №BG-RRP-1.012-0004 „Изграждане на нови сгради за две 
съществуващи общински училища в гр. Варна“, финансиран от Национален план за 
възстановяване и устойчивост, инвестиция 2 „Модернизация на образователна 
инфраструктура“, компонент 1 „Образование и умения“; 

Проект 2: №BG-RRP-1.011-0021 „Ремонт, рехабилитация и въвеждане на 
мерки за енергийна ефективност на ЦПЛР средношколско общежитие "Михаил 
Колони" – гр. Варна“, финансиран от Национален план за възстановяване и 
устойчивост, инвестиция 2 „Модернизация на образователна инфраструктура“, 
компонент 1 „Образование и умения“; 

Проект 3: №BG-RRP-1.007-0049 „Основен ремонт, въвеждане на мерки за 
енергийна ефективност и изграждане на пристройка – външен асансьор на ОУ 
„Добри Чинтулов" – гр. Варна“, финансиран от Национален план за възстановяване 
и устойчивост, инвестиция 2 „Модернизация на образователна инфраструктура“, 
компонент 1 „Образование и умения“; 

Проект 4: №BG-RRP-1.007-0050 „Основен ремонт, въвеждане на мерки за 
енергийна ефективност и осигуряване на достъпна среда на сгради на ОУ „Св. Св. 
Кирил и Методий – гр. Варна“, финансиран от Национален план за възстановяване 
и устойчивост, инвестиция 2 „Модернизация на образователна инфраструктура“, 
компонент 1 „Образование и умения“; 

Проект 5: №BG-RRP-1.007-0051 „Основен ремонт, въвеждане на мерки за 
енергийна ефективност и мерки за достъпна среда на ОУ „Йордан Йовков“ - гр. 
Варна“, финансиран от Национален план за възстановяване и устойчивост, 
инвестиция 2 „Модернизация на образователна инфраструктура“, компонент 1 
„Образование и умения“; 

Проект 6: №BG-RRP-1.007-0122 „Основен ремонт, въвеждане на мерки за 
енергийна ефективност за ДГ №17 „Д-р Петър Берон“ - гр. Варна“, финансиран от 
Национален план за възстановяване и устойчивост, инвестиция 2 „Модернизация на 
образователна инфраструктура“, компонент 1 „Образование и умения“; 

Проект 7: №BG-RRP-4.020-0224 „Въвеждане на мерки за енергийна 
ефективност в сградата на НЧ „Христо Ботев 1928“ - гр. Варна“, финансиран от 
Национален план за възстановяване и устойчивост, инвестиция „Подкрепа за 
обновяване на сградния фонд“, компонент 4 „Нисковъглеродна икономика“; 

Проект 8: №BG-RRP-4.020-0173 "Въвеждане на мерки за енергийна 
ефективност на сгради на Спортен комплекс "Локомотив" - гр. Варна", финансиран 
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от Национален план за възстановяване и устойчивост, инвестиция „Подкрепа за 
обновяване на сградния фонд“, компонент 4 „Нисковъглеродна икономика“; 

Проект 9: №BG-RRP-11.010-0009 "Реформиране на Дом за стари хора 
"Гергана" чрез извършване на ремонтни дейности, доставка на оборудване и 
обзавеждане и въвеждане на мерки за енергийна ефективност на сградите на 
Комплекс за социални услуги за възрастни хора „Гергана“, в съответствие със 
стандартите за качество на резидентна грижа за възрастни хора в надтрудоспособна 
възраст", финансиран от Национален план за възстановяване и устойчивост, 
инвестиция „Модернизиране на дългосрочната грижа“, компонент 11 „Социално 
включване“;  

Проект 10: №BG-RRP-4.028-0075 „Рехабилитация, модернизация и 
изграждане на интелигентна система за управление и мониторинг на системата за 
външно изкуствено осветление в ж.к. „Чайка“, район „Приморски“ на Община 
Варна“, финансиран от Национален план за възстановяване и устойчивост, 
инвестиция „Подкрепа за енергийно ефективни системи за улично осветление“, 
компонент 4 „Нисковъглеродна икономика“; 

Проект 11: №BG-RRP-4.023-2251 „Въвеждане на мерки за енергийна 
ефективност в многофамилна жилищна сграда с адрес гр. Варна, район "Младост", 
ж.к. "Победа", бл.8, вх.А,вх.Б, вх.В и вх.Г“, финансиран от Национален план за 
възстановяване и устойчивост, инвестиция № BG-RRP-4.023 „Подкрепа за 
устойчиво енергийно обновяване на жилищния сграден фонд-ЕТАП I“, компонент 4 
„Нисковъглеродна икономика“; 

Проект 12: №BG-RRP-4.023-2259 „ Въвеждане на мерки за енергийна 
ефективност в многофамилна жилищна сграда с адрес гр. Варна, район 
"Приморски", ул. "Ружа" бл.6“, финансиран от Национален план за възстановяване 
и устойчивост, инвестиция № BG-RRP-4.023 „Подкрепа за устойчиво енергийно 
обновяване на жилищния сграден фонд-ЕТАП I“, компонент 4 „Нисковъглеродна 
икономика“; 

Проект 13: №BG-RRP-4.023-2495 „Въвеждане на мерки за енергийна 
ефективност в многофамилна жилищна сграда с адрес гр. Варна, район 
"Аспарухово", ул. "Народни будители", №53, вх. А и вх. Б и №55“, финансиран от 
Национален план за възстановяване и устойчивост, инвестиция № BG-RRP-4.023 
„Подкрепа за устойчиво енергийно обновяване на жилищния сграден фонд-ЕТАП 
I“, компонент 4 „Нисковъглеродна икономика“; 

Проект 14: №BG-RRP-4.023-2687 „Въвеждане на мерки за енергийна 
ефективност в многофамилна жилищна сграда с адрес гр. Варна, район 
"Приморски", ж.к. "Чайка", бл.9“, финансиран от Национален план за 
възстановяване и устойчивост, инвестиция № BG-RRP-4.023 „Подкрепа за 
устойчиво енергийно обновяване на жилищния сграден фонд-ЕТАП I“,  компонент 
4 „Нисковъглеродна икономика“; 
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Проект 15: №BG-RRP-4.023-1841 „Въвеждане на мерки за енергийна 
ефективност в многофамилна жилищна сграда с адрес гр. Варна, ж.к. "Трошево", 
бл.47“, финансиран от Национален план за възстановяване и устойчивост, 
инвестиция № BG-RRP-4.023 „Подкрепа за устойчиво енергийно обновяване на 
жилищния сграден фонд-ЕТАП I“, компонент 4 „Нисковъглеродна икономика“; 

Проект 16: №BG-RRP-4.023-1391 „Въвеждане на мерки за енергийна 
ефективност в многофамилна жилищна сграда с адрес община Варна, гр. Варна, 
район "Приморски", ул."Ружа" бл.5.“, финансиран от Национален план за 
възстановяване и устойчивост, инвестиция № BG-RRP-4.023 „Подкрепа за 
устойчиво енергийно обновяване на жилищния сграден фонд-ЕТАП I“, компонент 4 
„Нисковъглеродна икономика“; 

Проект 17: №BG-RRP-4.023-1422 „Въвеждане на мерки за енергийна 
ефективност в многофамилна жилищна сграда с адрес: гр. Варна, район 
„Приморски“, ж.к.“Левски“, ул.“Петър Райчев“ бл.1“, финансиран от Национален 
план за възстановяване и устойчивост, инвестиция № BG-RRP-4.023 „Подкрепа за 
устойчиво енергийно обновяване на жилищния сграден фонд-ЕТАП I“, компонент 4 
„Нисковъглеродна икономика“; 

Проект 18: №BG-RRP-4.023-2350 „Въвеждане на мерки за енергийна 
ефективност в многофамилна жилищна сграда с адрес: гр. Варна, район "Владислав 
Варненчик", ж.к. "Владислав Варненчик", бл.404, вх.14, вх.15, вх.16.“, финансиран 
от Национален план за възстановяване и устойчивост, инвестиция № BG-RRP-4.023 
„Подкрепа за устойчиво енергийно обновяване на жилищния сграден фонд-ЕТАП 
I“, компонент 4 „Нисковъглеродна икономика“; 

Проект 19: №BG-RRP-4.023-1915 „Въвеждане на мерки за енергийна 
ефективност в многофамилна жилищна сграда с адрес гр. Варна, община Варна, 
Район „Младост“, ж.к. „Възраждане“ бл. 57, вх.1,2,3“, финансиран от Национален 
план за възстановяване и устойчивост, инвестиция № BG-RRP-4.023 „Подкрепа за 
устойчиво енергийно обновяване на жилищния сграден фонд-ЕТАП I“, компонент 4 
„Нисковъглеродна икономика“; 

Проект 20: №BG-RRP-4.023-1732 „Въвеждане на мерки за енергийна 
ефективност в многофамилна жилищна сграда с адрес: гр. Варна, ж.к. "Трошево", 
бл. 50“, финансиран от Национален план за възстановяване и устойчивост, 
инвестиция № BG-RRP-4.023 „Подкрепа за устойчиво енергийно обновяване на 
жилищния сграден фонд-ЕТАП I“, компонент 4 „Нисковъглеродна икономика“; 

Проект 21: №BG-RRP-4.023-1548 "Въвеждане на мерки за енергийна 
ефективност в многофамилна жилищна сграда с адрес: гр. Варна, район 
„Приморски“, ул.“Дубровник“ №14", финансиран от Национален план за 
възстановяване и устойчивост, инвестиция № BG-RRP-4.023 „Подкрепа за 
устойчиво енергийно обновяване на жилищния сграден фонд-ЕТАП I“,  компонент 
4 „Нисковъглеродна икономика“; 
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Проект 22: №BG-RRP-4.023-1625 „Въвеждане на мерки за енергийна 
ефективност в многофамилна жилищна сграда с адрес: гр. Варна, район Младост, 
ж.к. "Възраждане", бл.41, вх.1,2,3 и 4“, финансиран от Национален план за 
възстановяване и устойчивост, инвестиция № BG-RRP-4.023 „Подкрепа за 
устойчиво енергийно обновяване на жилищния сграден фонд-ЕТАП I“, компонент 4 
„Нисковъглеродна икономика“; 

Проект 23: №BG-RRP-4.023-1719 „Въвеждане на мерки за енергийна 
ефективност в многофамилна жилищна сграда с адрес: гр. Варна, ул. ”Ген. Георги 
Попов” №23, 25А, 25Б, 27А, 27Б“, финансиран от Национален план за 
възстановяване и устойчивост, инвестиция № BG-RRP-4.023 „Подкрепа за 
устойчиво енергийно обновяване на жилищния сграден фонд-ЕТАП I“, компонент 4 
„Нисковъглеродна икономика“; 

Проект 24: BG-RRP-11.021-0011 „Ново поколение местни политики за 
култура в Община Варна“, финансиран от Национален план за възстановяване и 
устойчивост, инвестиция „Развитите на културните и творчески сектори“, 
компонент 11 „Социално включване“., 

Общинският дълг, поет под формата на краткосрочен кредит, е със следните 
основни параметри: 

• Максимален размер на дълга – 19 099 605 евро (деветнадесет милиона 
деветдесет и девет хиляди шестстотин и пет евро); 

• Валута на дълга – евро 
• Вид на дълга – краткосрочен дълг, поет с договор за общински заем;  
• Условия за погасяване:  
- Срок на погасяване – до 12 (дванадесет) месеца, считано от датата на 

подписване на договора за кредит, с възможност за предсрочно погасяване изцяло 
или на части, без такса за предсрочно погасяване. 

- Източници за погасяване на главницата – чрез плащанията от 
съответната Структурата за наблюдение и докладване (наричана за краткост СНД), 
с която Община Варна е сключила договор за финансиране по НПВУ във връзка с 
изпълнението на проекти, финансирани с кредита и/или от собствени бюджетни 
средства. 

• Максимален лихвен процент – шестмесечен EURIBOR плюс 
максимална надбавка от 4.083 % 

• Други такси, наказателни лихви, неустойки и разноски – съгласно 
ценовата политика на „Фонд ФЛАГ“ ЕАД и Управляващата банка. 

• Начин на обезпечение на кредита: 
- Учредяване на особен залог върху съвкупността от всички настоящи и 

бъдещи парични вземания на Община Варна по договори за финансиране с 
предоставени средства от Националния план за възстановяване и устойчивост 
(НПВУ), включително, но не само:  
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1. Договор за финансиране № BG-RRP-1.012-0004-C01 „Изграждане на 
нови сгради за две съществуващи общински училища в гр. Варна“, сключен с ИА 
„Програма за образование“ – в качеството на СНД по НПВУ;  

2. Договор за финансиране № BG-RRP-1.011-0021-C01 „Ремонт, 
рехабилитация и въвеждане на мерки за енергийна ефективност на ЦПЛР 
средношколско общежитие "Михаил Колони" – гр. Варна, сключен с ИА „Програма 
за образование“ – в качеството на СНД по НПВУ;  

3. Договор за финансиране № BG-RRP-1.007-0049-C01 „Основен 
ремонт, въвеждане на мерки за енергийна ефективност и изграждане на пристройка 
– външен асансьор на ОУ „Добри Чинтулов", сключен с ИА „Програма за 
образование“ – в качеството на СНД по НПВУ;  

4. Договор за финансиране № BG-RRP-1.007-0050-C01 „Основен 
ремонт, въвеждане на мерки за енергийна ефективност и осигуряване на достъпна 
среда на сгради на ОУ „Св. Св. Кирил и Методий – гр. Варна“, сключен с ИА 
„Програма за образование“ – в качеството на СНД по НПВУ;  

5. Договор за финансиране № BG-RRP-1.007-0051-C01 „Основен 
ремонт, въвеждане на мерки за енергийна ефективност и мерки за достъпна среда на 
ОУ „Йордан Йовков“ - гр. Варна , сключен с ИА „Програма за образование“ – в 
качеството на СНД по НПВУ;  

6. Договор за финансиране № BG-RRP-1.007-0122-C01 „Основен 
ремонт, въвеждане на мерки за енергийна ефективност за ДГ №17 „Д-р Петър 
Берон“ - гр. Варна“, сключен с ИА „Програма за образование“ – в качеството на 
СНД по НПВУ;  

7. Договор за финансиране № BG-RRP-4.020-0224-C01 „Въвеждане на 
мерки за енергийна ефективност в сградата на НЧ „Христо Ботев 1928“ - гр. Варна“, 
сключен с МРРБ - в качеството на СНД по НПВУ;  

8. Договор за финансиране № BG-RRP-4.020-0173-C01 "Въвеждане на 
мерки за енергийна ефективност на сгради на Спортен комплекс "Локомотив" - гр. 
Варна", сключен с МРРБ - в качеството на СНД по НПВУ; 

9. Договор за финансиране  № BG-RRP-11.010-0009-C01 "Реформиране 
на Дом за стари хора "Гергана" чрез извършване на ремонтни дейности, доставка на 
оборудване и обзавеждане и въвеждане на мерки за енергийна ефективност на 
сградите на Комплекс за социални услуги за възрастни хора „Гергана“, в 
съответствие със стандартите за качество на резидентна грижа за възрастни хора в 
надтрудоспособна възраст", сключен с Министерство на труда и социалната 
политика – в качеството на СНД по НПВУ; 

10. Договор за финансиране № BG-RRP-4.028-0075-С01 "Рехабилитация, 
модернизация и изграждане на интелигентна система за управление и мониторинг 
на системата за външно изкуствено осветление в ж.к. „Чайка“, район „Приморски“ 
на Община Варна", сключен с Дирекция „Финанси, управление на собствеността, 
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информационно и комуникационно обслужване“ в Министерство на енергетиката – 
в качеството на СНД по НПВУ; 

11. Договор за финансиране BG-RRP-4.023-2251-C01 „Въвеждане на 
мерки за енергийна ефективност в многофамилна жилищна сграда с адрес гр. 
Варна, район "Младост", ж.к. "Победа", бл.8, вх.А,вх.Б, вх.В и вх.Г“, сключен с 
МРРБ - Дирекция „Жилищна политика” в качеството на СНД по НПВУ;  

12. Договор за финансиране BG-RRP-4.023-2259-C01 „Въвеждане на 
мерки за енергийна ефективност в многофамилна жилищна сграда с адрес гр. 
Варна, район "Приморски", ул. "Ружа" бл.6“, сключен с МРРБ - Дирекция 
„Жилищна политика” в качеството на СНД по НПВУ;  

13. Договор за финансиране BG-RRP-4.023-2495-C01 „Въвеждане на 
мерки за енергийна ефективност в многофамилна жилищна сграда с адрес гр. 
Варна, район "Аспарухово", ул. "Народни будители", №53, вх. А и вх. Б и №55“, 
сключен с МРРБ - Дирекция „Жилищна политика” в качеството на СНД по НПВУ;  

14. Договор за финансиране BG-RRP-4.023-2687-C01 „Въвеждане на 
мерки за енергийна ефективност в многофамилна жилищна сграда с адрес гр. 
Варна, район "Приморски", ж.к. "Чайка", бл.9“, сключен с МРРБ - Дирекция 
„Жилищна политика” в качеството на СНД по НПВУ;  

15. Договор за финансиране BG-RRP-4.023-1841-C01 „Въвеждане на 
мерки за енергийна ефективност в многофамилна жилищна сграда с адрес гр. 
Варна, ж.к. "Трошево", бл.47“, сключен с МРРБ - Дирекция „Жилищна политика” в 
качеството на СНД по НПВУ;  

16. Договор за финансиране BG-RRP-4.023-1391-C01 „Въвеждане на 
мерки за енергийна ефективност в многофамилна жилищна сграда с адрес община 
Варна, гр.Варна, район "Приморски", ул."Ружа" бл.5.“, сключен с МРРБ - Дирекция 
„Жилищна политика” в качеството на СНД по НПВУ;  

17. Договор за финансиране BG-RRP-4.023-1422-C01 „Въвеждане на 
мерки за енергийна ефективност в многофамилна жилищна сграда с адрес: гр. 
Варна, район „Приморски“, ж.к.“Левски“, ул.“Петър Райчев“ бл.1“, сключен с 
МРРБ - Дирекция „Жилищна политика” в качеството на СНД по НПВУ;  

18. Договор за финансиране № BG-RRP-4.023-2350-C01 „Въвеждане на 
мерки за енергийна ефективност в многофамилна жилищна сграда с адрес: гр. 
Варна, район "Владислав Варненчик", ж.к. "Владислав Варненчик", бл.404, вх.14, 
вх.15, вх.16.“, сключен с МРРБ - Дирекция „Жилищна политика” в качеството на 
СНД по НПВУ; 

19. Договор за финансиране № BG-RRP-4.023-1915-C01 „Въвеждане на 
мерки за енергийна ефективност в многофамилна жилищна сграда с адрес гр. 
Варна,община Варна,Район „Младост“, ж.к. „Възраждане“ бл. 57, вх.1,2,3“, сключен 
с МРРБ - Дирекция „Жилищна политика” в качеството на СНД по НПВУ; 

20. Договор за финансиране №BG-RRP-4.023-1732-C01 Въвеждане на 
мерки за енергийна ефективност в многофамилна жилищна сграда с адрес: гр. 
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Варна, ж.к. "Трошево", бл. 50“, сключен с МРРБ - Дирекция „Жилищна политика” в 
качеството на СНД по НПВУ; 

21. Договор за финансиране №BG-RRP-4.023-1548-C01 "Въвеждане на 
мерки за енергийна ефективност в многофамилна жилищна сграда с адрес: гр. 
Варна, район „Приморски“, ул.“Дубровник“ №14", сключен с МРРБ - Дирекция 
„Жилищна политика” в качеството на СНД по НПВУ; 

22. Договор за финансиране №BG-RRP-4.023-1625-C01 „Въвеждане на 
мерки за енергийна ефективност в многофамилна жилищна сграда с адрес: гр. 
Варна, район Младост, ж.к. "Възраждане", бл.41, вх.1,2,3 и 4“, сключен с МРРБ - 
Дирекция „Жилищна политика” в качеството на СНД по НПВУ; 

23. Договор за финансиране № BG-RRP-4.023-1719-C01 “Въвеждане на 
мерки за енергийна ефективност в многофамилна жилищна сграда с адрес: гр. 
Варна, ул. ”Ген. Георги Попов” №23, 25А, 25Б, 27А, 27Б”, сключен с МРРБ - 
Дирекция „Жилищна политика” в качеството на СНД по НПВУ; 

24. Договор за финансиране № BG-RRP-11.021-0011-С01 “Ново 
поколение местни политики за култура в Община Варна“, сключен с НФ „Култура“ 
– в качеството на СНД по НПВУ., постъпващи по банкова сметка, вземанията за 
наличностите по която, настоящи и бъдещи, също са обект на особен залог; 

- Учредяване на особен залог върху наличностите – настоящи и бъдещи, 
по всички банкови сметки, на които Община Варна е титуляр, с изключение на 
банкова сметка с IBAN: BG34CECB97903162150004, BIC: CECBBGSF открита в 
„Централна кооперативна банка“ АД – резервна сметка за обслужване на заем от 
Европейската банка за възстановяване и развитие. 

-  Учредяване на особен залог върху съвкупността от всички настоящи и 
бъдещи парични вземания с произход настоящи и бъдещи приходи на Община 
Варна по чл. 45, ал. 1, т. 1, букви от „а“ до „ж“ от Закона за публичните финанси, 
както и трансфери за местни дейности, включително обща изравнителна субсидия, 
съгласно чл. 52, ал. 1, т. 1, буква „б“ от Закона за публичните финанси, 
включително, но не само и тези приходи, постъпващи по бюджетната сметка на 
Община Варна и по всички бъдещо откривани сметки за бюджетни средства на 
Община Варна, като настоящите и бъдещи вземания за наличностите по посочените 
банкови сметки също са обект на особения залог. 

Възлага и делегира права на Кмета на Община Варна да подготви искането за 
кредит, да го подаде в офиса на „Фонд ФЛАГ” ЕАД, да подпише договора за кредит 
и договорите за залог, както и да извърши всички необходими правни и фактически 
действия за изпълнение на горното решение. 

 
934-9. На основание чл. 21, ал.1, т.6 от Закона за местното самоуправление и 

местната администрация и по предложение на Кмета на Община Варна с рег. 
№РД26000971ВН/15.01.2026 г., Общински съвет - Варна реши: 
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Одобрява предоставянето на средства за заемообразно финансиране и 
съфинансиране на одобрени от Общински съвет проекти за разходи, подлежащи на 
извършване през месеците януари, февруари и март на 2026 г., преди приемането на 
Закона за държавния бюджет на Република България за 2026 г. и бюджета на 
Община Варна за 2026 г., както следва: 

1. Проект №BG-RRP-4.020-0173 „Въвеждане на мерки за енергийна 
ефективност на сгради на Спортен комплекс „Локомотив“ – общо 1 135 522 евро, в 
т.ч. 468 934 евро за заемообразно финансиране по §76-21 и 666 588 евро за 
съфинансиране по §62-02; 

2. Проект №BG-RRP-4.020-0224 „Въвеждане на мерки за енергийна 
ефективност в сградата на НЧ "Хр. Ботев"“ – общо 228 780 евро, в т.ч. 142 575 евро 
за заемообразно финансиране по §76-21 и 86 205 евро за съфинансиране по §62-02; 

3. Проект №BG-RRP-1.007-0122 „Основен ремонт, въвеждане на мерки за 
енергийна ефективност за ДГ 17 "Д-р Петър Берон“ – общо 1 165 647 евро, в т.ч. 
494 872 евро за заемообразно финансиране по §76-21 и 670 775  евро за 
съфинансиране по §62-02; 

4. Проект №BG-RRP-1.007-0050 „Основен ремонт, въвеждане на мерки за 
енергийна ефективност и осигуряване на достъпна среда на сгради на ОУ "Св. Св. 
Кирил и Методий"“ – общо 3 036 217 евро, в т.ч. 1 969 815 евро за заемообразно 
финансиране по §76-21 и 1 066 402  евро за съфинансиране по §62-02; 

5. Проект №BG-RRP-1.007-0049 „Основен ремонт, въвеждане на мерки за 
енергийна ефективност и изграждане на пристройка - външен асансьор на ОУ "Д. 
Чинтулов"“ – общо 1 107 700 евро, в т.ч. 531 500 евро за заемообразно финансиране 
по §76-21 и 576 200  евро за съфинансиране по §62-02; 

6. Проект №BG-RRP-1.011-0021 „Ремонт, рехабилитация и въвеждане на 
мерки за енергийна ефективност на ЦПЛР Средношколско общежитие "Михаил 
Колони"“ – общо 1 758 900 евро, в т.ч. 1 308 900 евро за заемообразно финансиране 
по §76-21 и 450 000  евро за съфинансиране по §62-02; 

7. Проект №BG-RRP-1.012-0004 „Изграждане на нови сгради за две 
съществуващи общински училища в град Варна“ – 715 300 евро за заемообразно 
финансиране по §76-21; 

8. Проект №BG-RRP-1.007-0051 „Основен ремонт, въвеждане на мерки за 
енергийна ефективност и мерки за достъпна среда на сгради на ОУ "Йордан 
Йовков“ – 923 800 евро за заемообразно финансиране по §76-21; 

9. Проект №BG14MFPR001-1.004-0009 "Подобряване на 
инфраструктурата и модернизация на Рибарско пристанище Варна" – за 
заемообразно финансиране 4 830 евро по §76-21; 

10. Проект №BG-RRP-11.021-0011 „Ново поколение местни политики за 
култура в Община Варна“ – общо 1 190 478 евро, в т.ч. за заемообразно 
финансиране 793 652 евро по §76-21 и собствен принос по § 62-02 в размер на 396 
826 евро; 
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11.  Проект №BG-RRP-4.028-0075 „Рехабилитация, модернизация и 
изграждане на интелигентна система за управление и мониторинг на системата за 
външно изкуствено осветление в ж.к. „Чайка“, район „Приморски“ на Община 
Варна“ – общо 1 134 376 евро, в т.ч. за заемообразно финансиране 597 154 евро по 
§76-21 и собствен принос по § 62-02 в размер на 537 222 евро; 

12.  Проекти по процедура „№BG-RRP-4.023 „Подкрепа за устойчиво 
енергийно обновяване на жилищния сграден фонд -ЕТАП I“ – общо 7 297 330 евро, 
в т.ч. 7 146 376 евро за заемообразно финансиране по §76-21 и собствен принос по 
§62-02 в размер на 150 954 евро, по проекти както следва: 

12.1. Проект BG-RRP-4.023-1732 „Въвеждане на мерки за енергийна 
ефективност в многофамилна жилищна сграда с адрес: гр. Варна, ж.к. 
"Трошево", бл. 50“ – общо 433 853,29 евро, в т.ч. 404 034,75 за 
заемообразно финансиране по §76-21 и собствен принос по §62-02 в 
размер на 29 818,54 евро;  

12.2. Проект BG-RRP-4.023-1841 "Въвеждане на мерки за енергийна 
ефективност в многофамилна жилищна сграда с адрес гр. Варна, ж.к. 
"Трошево", бл.47”- 396 843,50 евро за заемообразно финансиране по 
§76-21; 

12.3. Проект BG-RRP-4.023-1391-С01 „Въвеждане на мерки за енергийна 
ефективност в многофамилна жилищна сграда с адрес община Варна, 
гр.Варна, район Приморски, ул."Ружа" бл.5.“ – 370 884,31 евро за 
заемообразно финансиране по §76-21; 

12.4. Проект BG-RRP-4.023-1422 "Въвеждане на мерки за енергийна 
ефективност в многофамилна жилищна сграда с адрес: гр. Варна, район 
Приморски, ж.к.“Левски“, ул.“Петър Райчев“ бл.1“ – общо 928 628,22 
евро, в т.ч. 923 086,36 евро за заемообразно финансиране по §76-21 и 
собствен принос по §62-02 в размер на 5 541,86 евро; 

12.5. Проект BG-RRP-4.023-1915 „Въвеждане на мерки за енергийна 
ефективност в многофамилна жилищна сграда с адрес гр. Варна, 
Община Варна, район Младост, ж.к. „Възраждане“ бл. 57, вх.1,2,3“ – 
общо 519 186,22 евро, в т.ч. 499 123,13 евро за заемообразно 
финансиране по §76-21 и собствен принос по §62-02 в размер на 20 
063,09 евро; 

12.6. Проект BG-RRP-4.023-2350 „Въвеждане на мерки за енергийна 
ефективност в многофамилна жилищна сграда с адрес: гр. Варна, район 
"Владислав Варненчик", ж.к. "Владислав Варненчик", бл.404, вх.14, 
вх.15, вх.16“ – общо 558 146,68 евро, в т.ч. 462 616,90 евро за 
заемообразно финансиране по §76-21 и собствен принос по §62-02 в 
размер на 95 529,78 евро; 

12.7. Проект BG-RRP-4.023-2495 „Въвеждане на мерки за енергийна 
ефективност в многофамилна жилищна сграда с адрес гр. Варна, район 
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"Аспарухово", ул. "Народни будители", №53, вх. А и вх. Б и №55“ – 
общо 478 262,43 евро за заемообразно финансиране по §76-21; 

12.8. Проект BG-RRP-4.023-2687 „Въвеждане на мерки за енергийна 
ефективност в многофамилна жилищна сграда с адрес гр. Варна, район 
"Приморски", ж.к. "Чайка", бл.9“ – 446 664,58 евро за заемообразно 
финансиране по §76-21; 

12.9. Проект BG-RRP-4.023-2251 „Въвеждане на мерки за енергийна 
ефективност в многофамилна жилищна сграда с адрес гр. Варна, район 
"Младост", ж.к. "Победа", бл.8, вх.А,вх.Б, вх.В и вх.Г“ – 371 504,68 евро 
за заемообразно финансиране по §76-21; 

12.10. Проект BG-RRP-4.023-2259 „Въвеждане на мерки за енергийна 
ефективност в многофамилна жилищна сграда с адрес гр.  Варна, район 
"Приморски", ул. "Ружа" бл.6“ – 460 945,25 евро за заемообразно 
финансиране по §76-21; 

12.11. Проект BG-RRP-4.023-1548 "Въвеждане на мерки за енергийна 
ефективност в многофамилна жилищна сграда с адрес: гр. Варна, район 
„Приморски“, ул.“Дубровник“ №14" – 628 358,95 евро за заемообразно 
финансиране по §76-21; 

12.12. Проект BG-RRP-4.023-1625 „Въвеждане на мерки за енергийна 
ефективност в многофамилна жилищна сграда с адрес: гр. Варна, район 
Младост, ж.к. "Възраждане", бл.41, вх.1,2,3 и 4“ – 660 483,78 евро за 
заемообразно финансиране по §76-21; 

12.13. Проект BG-RRP-4.023-1719 „Въвеждане на мерки за енергийна 
ефективност в многофамилна жилищна сграда с адрес: гр. Варна, ул. 
”Ген. Георги Попов” №23, 25А, 25Б, 27А, 27Б“ – 1 043 567,25 евро за 
заемообразно финансиране по §76-21. 

13.  Проект №BG05SFPR003-1.001-0220 "Топъл обяд на територията на 
Община Варна" - общо за 37 770 евро, от които за заемообразно финансиране 24 
180 евро по §76-21 и собствен принос по § 62-02 в размер на 13 590 евро. 

14.  Проект №BG05SFPR002-2.012-0094 „Иновативни здравно-социални 
услуги в домашна среда" в община Варна“ - общо за 100 000 евро за заемообразно 
финансиране по §76-21; 

15.  Проект „Cities after dark“ – „Нощни икономики на градовете“ общо - 
1 200 евро, в т.ч. 1 140 евро за заемообразно финансиране по §76-21 и 60 евро за 
съфинансиране по §62-02; 

16.  Проект „Dialogue4Turism“- „Бъдещо управление. Институционален 
диалог относно устойчивия туризъм и управление в евро-средиземноморската зона“ 
общо - 1 200 евро, в т.ч. 675 евро за заемообразно финансиране по §76-21 и 525 евро 
за съфинансиране по §62-02; 
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17.  Проект „Healthy Wave - Implementoring Healthy Meal For All“ –
„Въвеждане на здравословно хранене за всички“ – 733 евро за заемообразно 
финансиране по §76-21; 

На основание чл.60, ал.1 от Административно-процесуален кодекс Общински 
съвет – Варна допуска предварително изпълнение на решението, тъй като от 
закъснение на изпълнението може да се възпрепятства успешната реализация на 
проектите.  

 
935-9. На основание чл. 21, ал. 1, т. 6 от Закона за местното самоуправление 

и местната администрация, чл. 124 от Закона за публичните финанси и по 
предложение на Кмета на Община Варна с рег.№СД23000099ВН_697ВН/15.01.2026 
г., Общински съвет реши: 

Одобрява средства за съфинансиране по проект „Топъл обяд на територията 
на община Варна“ за реализиране на основната дейност по приготвяне и доставка 
на готова храна - „топъл обяд“ на най-нуждаещите се лица, живеещи на 
територията на община Варна“, в размер до 28 265.55 евро. Необходимите средства 
да се осигурят от бюджета на Община Варна за 2026 г., §62 „Трансфери между 
бюджети и сметки за средствата от „Европейския съюз“. 

На основание чл. 60, ал.1 от Административно-процесуалния кодекс, 
Общински съвет - Варна допуска предварително изпълнение на решението, поради 
защита на важни обществени интереси, а именно: 

- Краткият срок между края на Програмата 31.01.2026 г. и нейното 
удължаване от 01.02.2026 г.; 

- Осигуряване непрекъсваемост на предоставянето на „Топъл обяд“ на 
нуждаещите се лица, живеещи на територията на община Варна. 

 
936-9. На основание чл. 21, ал. 1, т. 6 от Закона за местното самоуправление 

и местната администрация по предложение на Кмета на Община Варна с рег. 
№РД26000416ВН_001ВН/15.01.2026 г., Общински съвет - Варна реши: 

I. До приемане на бюджета на общината за 2026 г., в т.ч. Социалната 
програма за 2026 г., да продължи изплащането от приходи за местни дейности, на 
месечните средства по приетата Социална програма за 2025 г, в частта на местните 
дейности, на база сключените договори и допълнителни споразумения към тях с 
външните доставчици за предоставяне на социални услуги за месец януари, 
февруари и март 2026 г. Средствата да се изплащат, като се спазват клаузите по 
сключените договори и допълнителни споразумения към тях, при спазване на 
приоритетите на разходите, общо в размер на 697 438 евро, в т.ч. дейност 545 § 45-
00 - 222 412 евро, дейност 589 § 43-09 - 36 226 евро, дейност 589 § 45-00 - 438 800 
евро, както следва: 

1. „Социални асистенти за деца с увреждания“, с капацитет 120 места - 
Договор № Д25000560ВН/15.05.2025 г. - с издръжка за три месеца 222 412 евро, 
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дейност 545 „Социални услуги в домашна среда", § 45-00 „Субсидии за 
организации с нестопанска цел"; 

2. "Наблюдавано жилище", капацитет 8 места - Договор № 
Д25000562ВН/15.05.2025 г. с издръжка за три месеца - 16 129 евро, дейност 589 
„Други дейности по социалното осигуряване, подпомагане и заетостта", § 45-00 
„Субсидии за организации с нестопанска цел"; 

3. „Център за социална рехабилитация и интеграция" с целева група 
„Възрастни хора в над трудоспособна възраст", капацитет 45 места - Договор № 
Д24001500ВН/03.09.2024 г. с издръжка за три месеца - 40 754 евро, дейност 589 
„Други дейности по социалното осигуряване, подпомагане и заетостта", § 45-00 
„Субсидии за организации с нестопанска цел"; 

4. „Ресурсен център" с целева група „Пълнолетни лица в неравностойно 
положение в кризисна ситуация или с потребност за преодоляване на такава 
ситуация", капацитет 30 места - Договор № Д24001499ВН/03.09.2024 г. с издръжка 
за три месеца - 27 169 евро, дейност 589 „Други дейности по социалното 
осигуряване, подпомагане и заетостта", § 45-00 „Субсидии за организации с 
нестопанска цел"; 

5. „Център за социална рехабилитация и интеграция" с целева група 
"Пълнолетни лица с увреждания", капацитет 50 места - Договор 
№Д24001495ВН/30.08.2024 г. с издръжка за три месеца - 45 282 евро, дейност 589 
„Други дейности по социалното осигуряване, подпомагане и заетостта", § 45-00 
„Субсидии за организации с нестопанска цел"; 

6. „Център за равни възможности" с целева група „Пълнолетни лица с 
увреждания", капацитет 40 места - Договор № Д24001496ВН/30.08.2024 г. с 
издръжка за три месеца - 36 226 евро, дейност 589 „Други дейности по социалното 
осигуряване, подпомагане и заетостта", § 45-00 „Субсидии за организации с 
нестопанска цел"; 

7. „Център за социална рехабилитация и интеграция" с целева група 
„Пълнолетни лица с увреждания/лица с говорно-езикови нарушения след мозъчна 
увреда", капацитет 40 места - Договор № Д24001792ВН/18.10.2024 г. с издръжка за 
три месеца - 36 226 евро, дейност 589 „Други дейности по социалното осигуряване, 
подпомагане и заетостта", § 45-00 „Субсидии за организации с нестопанска цел"; 

8. „Бизнес център" с целева група „Пълнолетни лица с увреждания", 
капацитет 40 места - Договор № Д24001494ВН/30.08.2024 г. с издръжка за три 
месеца - 36 226 евро, дейност 589 „Други дейности по социалното осигуряване, 
подпомагане и заетостта", § 45-00 „Субсидии за организации с нестопанска цел"; 

9. „Център за социална рехабилитация и интеграция", с капацитет 40 
места - Договор № Д25000682ВН/03.06.2025 г. с издръжка за три месеца - 36 226 
евро, дейност 589 „Други дейности по социалното осигуряване, подпомагане и 
заетостта", § 43-09 „Други субсидии и плащания"; 
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10. "Център за социална рехабилитация и интеграция" за деца в 
неравностойно положение, капацитет 30 места Договор № Д25000681ВН/03.06.2022 
г. с издръжка за три месеца - 27 169 евро, дейност 589 „Други дейности по 
социалното осигуряване, подпомагане и заетостта", § 45-00 „Субсидии за 
организации с нестопанска цел"; 

11. „Център за социална рехабилитация и интеграция" с целева група 
„Пълнолетни лица с психични разстройства", капацитет 25 места - Договор № 
Д25000988ВН/24.07.2025 г. с издръжка за три месеца - 22 641 евро, дейност 589 
„Други дейности по социалното осигуряване, подпомагане и заетостта", § 45-00 
„Субсидии за организации с нестопанска цел"; 

12. „Център за социална рехабилитация и интеграция" с целева група „Деца 
с психични разстройства", капацитет 20 места – Договор № 
Д24000919ВН/27.06.2024 г. - с издръжка за три месеца - 18 113 евро, дейност 589 
„Други дейности по социалното осигуряване, подпомагане и заетостта", § 45-00 
„Субсидии за организации с нестопанска цел"; 

13. „Център за социална рехабилитация и интеграция" с целева група 
„Пълнолетни лица, претърпели насилие и жертви на трафик", капацитет 20 места - 
Договор № Д24000917ВН/27.06.2024 г. с издръжка за три месеца - 18 113 евро, 
дейност 589 „Други дейности по социалното осигуряване, подпомагане и 
заетостта", § 45-00 „Субсидии за организации с нестопанска цел"; 

14. „Център за социална рехабилитация и интеграция" с целева група 
„Пълнолетни лица в кризисна ситуация или с потребност за преодоляване на 
последици от такава ситуация", капацитет 20 места - Договор № 
Д25001538ВН/15.09.2025 г. с издръжка за три месеца - 18 113 евро, дейност 589 
„Други дейности по социалното осигуряване, подпомагане и заетостта", § 45-00 
„Субсидии за организации с нестопанска цел"; 

15. „Център за социална рехабилитация и интеграция" с целеви групи 
„Пълнолетни лица злоупотребяващи с алкохол и зависими", капацитет 25 места - 
Договор № Д25000188ВН/18.02.2025 г. с издръжка за три месеца - 12 914 евро, 
дейност 589 „Други дейности по социалното осигуряване, подпомагане и 
заетостта", § 45-00 „Субсидии за организации с нестопанска цел"; 

16. Център "Ранна интервенция за предотвратяване на изоставането на деца с 
увреждания", капацитет 40 места - Договор № Д24000918ВН/27.06.2024 г. с 
издръжка за три месеца - 39 907 евро, дейност 589 „Други дейности по социалното 
осигуряване, подпомагане и заетостта", § 45-00 „Субсидии за организации с 
нестопанска цел"; 

17. Център "Домашни грижи", с капацитет 100 места - Договор № 
Д24001640ВН/20.09.2024 г. с издръжка за три месеца - 43 818 евро, дейност 589 
„Други дейности по социалното осигуряване, подпомагане и заетостта", § 45-00 
„Субсидии за организации с нестопанска цел"; 
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II. За помощи по решения на Общински съвет - Варна по дейност 589 „Други 
дейности по социалното осигуряване, подпомагане и заетостта", §42-14 
„Обезщетения и помощи по решение на Общински съвет" от преходен остатък от 
2025 г., подлежащи на извършване в началото на бюджетна година, преди 
приемането на Закона за държавния бюджет на Република България за 2026 г. и 
бюджета на Община Варна за 2026 г. в общ размер от 3 580 евро. 

III. За окончателно плащане на част от социалните предприятия на база 
сключените договори от 2025 г., общо в размер на 18 525 евро, в т.ч. дейност 589 § 
43-09 - 12 735 евро, дейност 589 § 45-00 - 5 790 евро, както следва: 

1. Социално предприятие "Карин Дом" ЕООД - Д25001390ВН/29.08.2025 г. - 1 
527 евро, дейност 589 „Други дейности по социалното осигуряване, подпомагане и 
заетостта", § 43-09 „Други субсидии и плащания"; 

2. Социално предприятие Фондация "Света Анна" - Д25001391ВН/29.08.2025 
г. - 1 534 евро, дейност 589 „Други дейности по социалното осигуряване, 
подпомагане", § 45-00 „Субсидии за организации с нестопанска цел"; 

3. Социално предприятие "Августа" ЕООД - Д25001392ВН/29.08.2025 г. - 1 
534 евро, дейност 589 „Други дейности по социалното осигуряване, подпомагане и 
заетостта", § 43-09 „Други субсидии и плащания"; 

4. Социално предприятие ФОНДАЦИЯ "ЗА ЖИВОТА" - 
Д25001395ВН/29.08.2025 г. - 1 534 евро, дейност 589 „Други дейности по 
социалното осигуряване, подпомагане и заетостта", § 45-00 „Субсидии за 
организации с нестопанска цел"; 

5. Социално предприятие Ренесанс Интер ЕООД - Д25001397ВН/29.08.2025 г. 
- 1 534 евро, дейност 589 „Други дейности по социалното осигуряване, подпомагане 
и заетостта", § 43-09 „Други субсидии и плащания"; 

6. Социално предприятие "НЯМА НЕВЪЗМОЖНИ НЕЩА" ЕООД 
Д25001399ВН/29.08.2025 г. - 1 534 евро, дейност 589 „Други дейности по 
социалното осигуряване, подпомагане и заетостта", § 43-09 „Други субсидии и 
плащания"; 

7. Социално предприятие "РАСМАИ" ООД - Д25001400ВН/29.08.2025 г. - 
1 534 евро, дейност 589 „Други дейности по социалното осигуряване, подпомагане 
и заетостта", § 43-09 „Други субсидии и плащания"; 

8. Социално предприятие "ДИ ЕНД БИ КОНСУЛТ" ЕООД - 
Д25001401ВН/29.08.2025 г. - 1 126 евро, дейност 589 „Други дейности по 
социалното осигуряване, подпомагане и заетостта", § 43-09 „Други субсидии и 
плащания"; 

9. Социално предприятие СДРУЖЕНИЕ "ОТВОРИ ОЧИ" - 
Д25001402ВН/29.08.2025 г. - 1 250 евро, дейност 589 „Други дейности по 
социалното осигуряване, подпомагане и заетостта", § 45-00 „Субсидии за 
организации с нестопанска цел"; 
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10. Социално предприятие Сдружение "ЕНЕРДЖИ" - 
Д25001403ВН/29.08.2025 г. - 1 486 евро, дейност 589 „Други дейности по 
социалното осигуряване, подпомагане и заетостта", § 45-00 „Субсидии за 
организации с нестопанска цел"; 

11. Социално предприятие "ПРОМЯНАТА Е ЖИВОТ" ЕООД - 
Д25001405ВН/29.08.2025 г. - 1 534 евро, дейност 589 „Други дейности по 
социалното осигуряване, подпомагане и заетостта", § 43-09 „Други субсидии и 
плащания; 

12. Социално предприятие "ВАЛРЕЙ" ЕООД - Д25001412ВН/29.08.2025 г. - 1 
523 евро, дейност 589 „Други дейности по социалното осигуряване, подпомагане и 
заетостта", § 43-09 „Други субсидии и плащания"; 

13. Социално предприятие "Семеен център с Мария" ЕООД 
Д25001425ВН/01.09.2025 г. - 889 евро, дейност 589 „Други дейности по социалното 
осигуряване, подпомагане и заетостта", § 43-09 „Други субсидии и плащания"; 

IV. До приемане на бюджета на общината за 2026 г., в т.ч. Социалната 
програма за 2026 г., да продължи изплащането на възнагражденията на уредниците 
на пенсионерските клубове - дейност 525 „Клубове на пенсионера и инвалида", § 
02-02 в общ размер от 12 090 евро. 

На основание чл. 60, ал. 1 от Административно-процесуален кодекс 
Общински съвет - Варна допуска предварително изпълнение на решението, тъй като 
от закъснение на изпълнението може да последва значителна или трудно поправима 
вреда. 

 
937-9. На основание чл. 21, ал. 1, т. 6 от Закона за местното самоуправление 

и местната администрация и по предложение на Кмета на Община Варна с рег. 
№РД26000356ВН_001ВН/15.01.2026 г., Общински съвет - Варна реши: 

Одобрява предоставянето на средствата от преходния остатък от 2025 г. за 
бюджета за 2026 г. за помощи на вече одобрени поименно граждани на основание 
приети решения на Общински съвет - Варна през 2025 г., в размер общо на 66 969 
евро, във функция „Здравеопазване", както следва: 

1. 1 432 евро за подпомагане на лечението на граждани по местна дейност 469 
„Други дейности по здравеопазването", по §42-14 „Обезщетения и помощи по 
решение на Общински съвет"; 

2. 65 537 евро за подпомагане на двойки за инвитро процедура по местна 
дейност 469 „Други дейности по здравеопазването", по §42-14 „Обезщетения и 
помощи по решение на Общински съвет". 

На основание чл. 60, ал. 1 от Административно-процесуален кодекс 
Общински съвет - Варна допуска предварително изпълнение на решението, тъй като 
от закъснение на изпълнението може да последва значителна или трудно поправима 
вреда. 
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938-9. На основание чл. 21, ал. 1, т. 6 от Закона за местното самоуправление 
и местната администрация и по предложение на Кмета на Община Варна с рег. 
№РД26000856ВН_001ВН/15.01.2026 г., Общински съвет - Варна реши: 

Одобрява предоставянето на 59 322 евро от приходите за местни дейности за 
2026 г. за реализиране на следните културни събития, които ще се проведат през 
месеците януари, февруари и март на 2026 г. преди приемането на общинския 
бюджет за 2026 г., както следва: 

• Концерт под надслов „За повече варненчета" на 19.01.2026 г. за наем - 2 460 
евро 

• 153 години от гибелта на Апостола на свободата Васил Левски на 19.02.2026 г.- 
695 евро 

• 148 години от Освобождението на България от османско иго на 03.03.2026 г.- 2 
661 евро 

• Пролетен салон на изкуствата на 17.03. - 17.04.2026 г. - 12 782 евро 
• Ден на Тракия и 112 години от превземането на Одрин на 26.03.2026 г. - 338 

евро 
• ММФ Варненско лято - заплащане разходи за командировки, самолетни билети 

на участници, рекламни материали, маркетингова кампания, пресконференция, 
членски внос ЕФА и БФА - 20 000 евро 

• Изработка 21 бр. концертни рокли за ХШ „Марин Чонев" - 1 503 евро 
• Великденска плетеница на 31.03. 2026 г. - 3 500 евро 
• Сключване на договор за изработка на изложбени пана- авансово плащане - 
4 602 евро 
• Възстановяване автентичния вид на паметници, скулптури и други в градска 

среда (договор със Сдружение на художниците) - 4 602 евро 
• Поддръжка на паметници, скулптури, художествени и декоративни елементи - 2 

000 евро 
• Хонорари Експертен съвет по естетизация - 1 500 евро 
• Закупуване на фотографии на Г. Кешишян - 1 534 евро 
• Проучване и подбор на художествени произведения за каталожно издание на В. 

Костадинов - 1 023 евро 
• Предоставяне на зала в ГХГ за представяне на електронни издания - 123 евро 

На основание чл. 60, ал. 1 от Административно-процесуален кодекс 
Общински съвет - Варна допуска предварително изпълнение на решението, тъй като 
от закъснение на изпълнението може да се възпрепятства успешното провеждане на 
културните прояви, които са в обществен интерес. 

 
939-9. На основание чл.21, ал.1, т.6 от Закона за местното самоуправление и 

местната администрация по предложение на Кмета на Община Варна с рег. 
№РД26000586ВН_001ВН/15.01.2026 г., Общински съвет - Варна реши: 
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Одобрява предоставянето на 395 300 евро от приходите за местни дейности за 
2026 г. за реализиране на следните разходи от дирекция „Образование и младежки 
дейности"  при Община Варна, които ще се извършат през месеците януари, 
февруари и март на 2026 г. преди приемането на общинския бюджет за 2026 г., 
както следва: 

1. Наеми в 5 детски градини за 3 месеца, съгласно сключени договори: 128 
902 евро, дофинансиране на дейност 311, § 10-00 „Издръжка"; 

2. Обзавеждане на централна сграда на ДГ № 17 „Д-р Петър Берон": 79 000 
евро, дофинансиране на дейност 311, §10-00 „Издръжка" за подмяна на част от 
обзавеждането - легла и щкафове. 

3. Обзавеждане на ДГ 48 „Ран Босилек" с. Тополи: 79 003 евро, 
дофинансиране на дейност 311, по § 10-00 „Издръжка" 67 877 евро и по § 52-05 
„Стопански инвентар" в размер на 11 126 евро за закупуване на шкафове за 
съхранение, бюра, маси, столове. 

4. ДГ 44 „Валентина Терешкова" - изместване на преминаваща кабелна линия 
20 KV, извод „Перник", през дворното пространство на ДГ №44 „В. Терешкова" 
филиал, ПИ 10135.5502.219, кв.24, ул. "Кишинев" № 11, по плана на 27 м. р., р-н 
„Аспарухово", гр. Варна: 15 290 евро, дофинансиране на дейност 311, по § 51-00 
„Основен ремонт" за окончателно плащане на строително-ремонтните дейности, 
авторски и строителен надзор; 

5. ДГ 12 „Ян Бибиян"- изграждане на сградна газова инсталация за захранване 
с природен газ - 3 804 евро, дофинансиране на дейност 311, § 52-03 „Придобиване 
на друго оборудване, машини и съоръжения" за изплащане на авторски и 
строителен надзор; 

6. Дофинансиране на дейност 337 за ЦПЛР ОДК, НАОП и ЦКО: общо 58 823 
евро за издръжка на тези структури до 31.03.2026 г., което е в размерите от I-во 
тримесечие на 2025 г. 

7. По програма „Младежки дейности" за провеждане на следните събития: 
- Концерт по случай Трети март: 4 000 евро, местна дейност 369, §10-00 

„Издръжка"; 
- Регата 3-ти март - 300 евро, местна дейност 369, § 10-00 „Издръжка"; 
- Награди за отлични студенти - 300 евро, местна дейност 369; 
8. По „Програма на община Варна за мерките за насърчаване на творческите 

заложби на ученици и студенти с изявени дарби за 2026 г." за реализиране на 
следните мероприятия: 

 Общински конкурс „Моята България": 2 500 евро, местна дейност 389 
по случай Трети март; 

 Творческа работилница „Възкресение Христово": 1 500 евро, местна 
дейност 389 за закупуване на материали; 

 Кандидатстудентска борса: 800 евро, местна дейност 389, която ще се 
проведе на 13 март 2026 г.; 
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 52-ра Национална младежка астрономическа конференция, 
организирана от ЦПЛР НАОП „Николай Коперник": 1 200 евро, местна дейност 
389, която ще се проведе в периода март-април; 

9. По „Програма на Община Варна за приобщаващо образование на деца, 
ученици и студенти от различни етнически групи и в неравностойно социално 
положение за 2026 г." за извършване на следните дейности: 

 Подпомагане на зрелостници: 5 000 евро, местна дейност 389 за 
осигуряване на средства за абитуриенти в неравностойно социално положение за 
закупуване на официални облекла за баловете; 

 Реализиране на дейности „Подай ръка": 1 200 евро, местна дейност 389 
за организиране от ЦПЛР ОДК на мероприятия за деца със СОП по случай 
Благовещение и Възкресение Христово; 

10. Национални конкурси по календар на Министерство на образованието и 
науката за извънкласни дейности за 2026 г., които се финансират от общинските 
бюджети: 

 XXVIII Национален конкурс „Любовта в нас" за литературно 
творчество, организиран от ЦПЛР ОДК: 1 232 евро, дофинансиране на дейност 337, 
който ще се проведе през месец февруари; 

 XV Национален ученически конкурс „Българските архитектурни 
паметници в макети", организиран от ЦПЛР ОДК: 1 946 евро за награден фонд, 
дофинансиране на дейност 337, който ще се проведе през месец февруари; 

 XXXI Национален детски фолклорен конкурс „Диньо Маринов", 
организиран от ЦПЛР ОДК: 10 500 евро за награди, плакети, грамоти и 
възнаграждение на журито, дофинансиране на дейност 337. Конкурсът се провежда 
от 27 до 29 март. 

На основание чл. 60, ал. 1 от Административно-процесуален кодекс 
Общински съвет - Варна допуска предварително изпълнение на решението, тъй като 
от закъснение на изпълнението може да последва значителна или трудно поправима 
вреда. 

 
940-9. На основание чл.21, ал.1, т.6 от Закона за местното самоуправление и 

местната администрация и по предложение на Кмета на Община Варна с рег. 
№РД26000712ВН_001ВН/15.01.2026 г., Общински съвет - Варна реши: 

Одобрява предоставянето на 36 700 евро от приходите за местни дейности за 
2026 г. за реализиране на мероприятията и дейностите по Програмата за развитие на 
туризма, които ще се проведат през месеците януари, февруари и март на 2026 г. 
преди приемането на общинския бюджет за 2026 г., както следва: 

1) Организиране и провеждане на национално изложение „Фестивал Вино и 
храна" от Българската асоциация на сомелиерите и виноценителите по §45 
„Субсидии и други текущи трансфери за юридически лица с нестопанска цел" в 
размер на 7 500 евро. 
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2) Организиране и провеждане на Годишен конгрес на Европейската СПА 
асоциация и Юбилеен конгрес на Български съюз по балнеология и СПА туризъм 
от Български съюз по балнеология и СПА туризъм по §45 „Субсидии и други 
текущи трансфери за юридически лица с нестопанска цел" в размер на 24 000 евро. 

3) Организиране и провеждане на конференция "35 години Съюз на 
екскурзоводите в България-пазители на културната автентичност и достъпна 
култура" и реализиране на проект "Варна за всички: Достъпна културна карта" по 
§45 „Субсидии и други текущи трансфери за юридически лица с нестопанска цел" в 
размер на 5 200 евро. 
 На основание чл. 60, ал. 1 от Административно-процесуален кодекс 
Общински съвет - Варна допуска предварително изпълнение на решението, тъй като 
от закъснение на изпълнението може да последва значителна или трудно поправима 
вреда. 

 
941-9. На основание чл. 21, ал.1, т.6 от Закона за местното самоуправление и 

местната администрация и по предложение на Кмета на Община Варна с рег. 
№РД26000335ВН_001ВН/16.01.2026 г., Общински съвет - Варна реши: 

Одобрява предоставянето на 138 048 евро от приходите за местни дейности за 
2026 г. за реализиране на следните традиционни спортни събития, които ще се 
проведат през месеците януари, февруари и март на 2026 г. преди приемането на 
общинския бюджет за 2026 г., както следва: 

Месец януари - средства в размер на 75 671 евро, в т.ч.: 
Общински ученически игри 5-ти 12-ти клас - 51 129 евро 
Ученическа "Купа Варна" 1-ви 12-ти клас - 23 008 евро 
Месечна анкета за "Спортист на Варна" - 1 534 евро 
 
Месец февруари - средства в размер на 10 481 евро, в т.ч.: 
Турнир по конен спорт "Тодоров ден" - 1 278 евро  
Турнир по карате киокушин "Купа Божилов" - СКК „Ичи Геки" - 1 534 евро 
Активна Варна - където движението среща емоциите - 2 556 евро 
Аматьорска лига по волейбол - мъже- СК „Перун" - 3 068 евро  
Верига седмични турнири по тенис на маса - 2 045 евро 
 
Месец март - средства в размер на 51 896 евро, в т.ч.: 
"Бързи и сръчни" - спортни празници 1-ви 4-ти клас - 12 782 евро 
Щафетна обиколката на Радио Варна - 1 790 евро 
Демонстративни прояви "НЕ на агресията!" - 3 323 евро 
Регата „Трети март" - МК „Приятели на морето" - 4 499 евро  
Девети мемориален шахматен турнир "Теодоси Костадинов" -1 074 евро 
Спортен клуб за интеграция "Арм Стронг" - канадска борба - 1 841 евро 
Популяризиране на спорта - 8 692 евро  
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Изработка и поставяне на паметни плочи /барелефи/ на значими варненски 
спортисти и деятели - 5 113 евро  
Юнашки салон (спортна експозиция) - 2 556 евро 
Изрисуване на открити и закрити площи, с ликове на варненски спортисти 

допринесли за спортната слава на Варна - 10 226 евро  
На основание чл. 60, ал. 1 от Административно-процесуален кодекс 

Общински съвет - Варна допуска предварително изпълнение на решението, тъй като 
от закъснение на изпълнението може да се възпрепятства успешното провеждане на 
спортните прояви, които са в обществен интерес. 

 
942-9. На основание чл. 21, ал. 1, т. 6, т. 10 и т. 23 от Закона за местното 

самоуправление и местната администрация и по предложение на Кмета на Община 
Варна с рег. №РД26000500ВН_001ВН/16.01.2026 г., , Общински съвет - Варна дава 
съгласие Община Варна да предостави възмездна финансова помощ от бюджета на 
Община Варна за 2026 г. в размер на 18 917.80 евро по §72-00, с цел финансово 
осигуряване изпълнението на дейностите за управление, мониторинг и оценка на 
„Стратегия за Водено от общностите местно развитие за територията на МИГ 
„Аврен-Варна“ и нейното популяризиране от страна на СНЦ „МИГ Аврен-Варна“, 
във връзка с което възлага на Кмета на Община Варна да сключи Договор със 
Сдружението за предоставянето й, обезпечена със Запис на заповед. 

Предоставената временна безлихвена финансова помощ да бъде възстановена 
по сметка на Община Варна, в срок до 45 /четиридесет и пет/ дни, считано от датата 
на получаване на окончателното плащане за изпълнението на дейностите за 
управление, мониторинг и оценка на „Стратегия за Водено от общностите местно 
развитие за територията на МИГ „Аврен-Варна“ и нейното популяризиране от 
страна на СНЦ „МИГ Аврен-Варна“, но не по-късно от 31.12.2029 година. 

 
943-9. На основание чл.21, ал.1, т.6 и т.23 от Закона за местното 

самоуправление и местната администрация и по предложение на Кмета на Община 
Варна с рег. №РД26001057ВН/16.01.2026 г., Общински съвет - Варна одобрява 
предоставянето на средства до 631 349 евро с ДДС от бюджета на Община Варна за 
2026 г. като съфинансиране по проект/обект „Въвеждане на мерки за енергийна 
ефективност на сгради на СК „Локомотив“- гр. Варна“, по НПВУ по §62-02 
„Предоставени трансфери (-)“. 

На основание чл.60, ал.1 от Административно-процесуален кодекс Общински 
съвет - Варна допуска предварително изпълнение на решението, поради важността 
на изпълнение на допълнителните дейности, с оглед навременно завършване и 
приключване на СМР на обект СК „Локомотив“ до 30.05.2026 г., тъй като от 
закъснението може да се възпрепятства успешната реализация. 
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944-9. На основание чл. 21, ал. 1, т. 6, т. 8 и т. 9  от Закона за местното 
самоуправление и местната администрация, чл. 221, т. 7 от Търговския закон, чл. 5 
и чл.6 от Наредба на Общински съвет - Варна за реда за упражняване на правата на 
собственост върху частта на Община Варна от капитала на търговските дружества и 
във връзка с писмо от Минко Христов – изп. директор на „Дворец на културата и 
спорта“ ЕАД с рег.№ОС25000772ВН/09.12.2025 г., Общински съвет – Варна дава 
съгласие с неразпределената печалба от дейности на дружеството за минали 
периоди /2017 г.,2018 г.,2019 г.,2021 г.,2022 г.,2023г., 2024 г./ в размер на 472 757,05 
лева, да бъдат покрити загуби от минали години. 

 
945-9. На основание чл. 21, ал. 1, т. 6 и т.8, чл. 54, ал. 3 от Закона за местното 

самоуправление и местната администрация, чл. 100, ал.1 и ал.2, т.4 от Закона за 
лечебните заведения, във връзка с писмо от управителя на „Специализирана 
болница по акушерство и гинекология за активно лечение проф. д-р Димитър 
Стаматов – Варна“ ЕООД с per. №РД26000876ВН /14.01.2026 г., Общински съвет - 
Варна взема решение да бъдат отпуснати от бюджета на Община Варна финансови 
средства в размер на 166 203,22 евро  на „Специализирана болница по акушерство и 
гинекология за активно лечение проф. д-р Димитър Стаматов – Варна“ ЕООД, с 
ЕИК 000090065, като целева субсидия за покриване на задълженията към 
доставчици.  

Общински съвет - Варна възлага на управителя „Специализирана болница по 
акушерство и гинекология за активно лечение проф. д-р Димитър Стаматов – 
Варна“ ЕООД да внесе предложение за увеличаване на капитала на търговското 
дружество, със стойността на целевата субсидия и да представи отчет за 
разходването на отпуснатите средства. 

 
946-9. На основание чл. 21, ал. 1, т. 6 от Закона за местното самоуправление 

и местната администрация  и по предложение на Кмета на Община Варна с рег. 
№РД25011317ВН_014ВН/21.01.2025 г., Общински съвет-Варна одобрява 
предоставянето на средства за съфинансиране в размер на 254 604.84 евро с ДДС, 
приети с Решение № 632-2, Протокол № 24 от заседание на Общински съвет-Варна, 
проведено на 29 май 2025г. за проект № BG- RRP-11.018-0017 „Изграждане на 
нови социални и интегрирани-здравно социални услуги за лица с увреждания в 
община Варна" по процедура чрез директно предоставяне на средства от 
Механизма за възстановяване и устойчивост на конкретни крайни получатели за 
изпълнение на инвестиции BG-RRP-11.018 „Изграждане и оборудване на нови 
социални и интегрирани здравно-социални услуги за резидентна грижа и 
специализирани социални услуги за лица с увреждания“, Национален план за 
възстановяване и устойчивост, преди приемането на Закона за държавния бюджет 
на Република България за 2026 г. и бюджета на Община Варна за 2026 г. 
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На основание чл. 60, ал. 1 от Административно-процесуалния кодекс, 
Общински съвет- Варна дава съгласие за предварително изпълнение на решението, 
тъй като при закъснение на изпълнението ще се възпрепятства успешната 
реализация на проекта. 

 
947-9. На основание чл.21, ал.1, т.8 от Закона за местното самоуправление и 

местната администрация и по предложение на Кмета на Община Варна с рег. 
№РД26001377ВН/21.01.2026 г., Общински съвет Варна дава съгласие за 
извършване на дарение в натура, безвъзмездно предоставени химически прерпарати 
на ОП „Спорт Варна“ за почистване и обеззаразяване на водата, във стопанисваните 
от предприятието басейни „Приморски“ и „Делфини“, с цел осигуряване на 
нормален работен процес. Химическите препарати ще бъдат предоставени от: 
 1. „Двореца на културата и спорта“ ЕАД химически препарати, състоящи се от: 
  - 20 000 л Хлор течен / натриев хипохлорид /; 

 - 10 000 л Коректор киселинност течен / солна киселина / 
2. „Пазари“ ЕАД химически препарати, състоящи се от: 

  - 20 000 л Хлор течен / натриев хипохлорид / 
  - 10 000 л Коректор киселинност течен / солна киселина / 
 3. „Градски транспорт“ ЕАД химически препарати, състоящи се от: 
  - 20 000 л Хлор течен / натриев хипохлорид / 
  - 10 000 л Коректор киселинност течен / солна киселина / 
 4. „Ученическо и столово хранене“ ЕАД химически препарати, състоящи се от: 

 - 20 000 л Хлор течен / натриев хипохлорид / 
 - 10 000 л Коректор киселинност течен / солна киселина / 

 Директорът на ОП „Спорт - Варна" се задължава да приеме дарението и да го 
използва по предназначение. 

 
 
 

 
ПРЕДСЕДАТЕЛ ОБЩИНСКИ СЪВЕТ 

                          В А Р Н А  
 
 
ГГ/ГГ            ___________________/ХРИСТО ДИМИТРОВ/  
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Препис-извлечение! 
О Б Щ И Н С К И      С Ъ В Е Т   -   В А Р Н А 

 
П  Р  О  Т  О  К  О  Л 

№ 32 
от заседание, проведено на 29.01.2026 г. 

по точка десет от дневния ред 
 

 
ОТНОСНО: Разглеждане на предложения за решения от ПК „Собственост и 

стопанство” относно: 
(1) – предоставяне безвъзмездно за управление част от имот - частна 

общинска собственост, находящ се в с. Тополи, с идентификатор 72709.502.387, в 
полза на ОП „Управление на проекти и озеленяване“. 

(2) – провеждане на процедура за придобиване безвъзмездно право на 
управление върху недвижим имот - държавна собственост, находящ се в гр. Варна, 
ж.к. „Чайка“, бл. 3, вх. Б, ет. 5, ап. 47, с идентификатор 10135.2562.7.2.47. 

(3) – вземане на решение за отмяна на решения № 1151-5(31)/21.12.2022 г. и 
№ 1151-5-1(31)/21.12.2022 г. на Общински съвет – Варна. 

(4) – вземане на решение за изменение и допълнение на решение № 1376-2-
2(37)/18.09.2024 г. на Общински съвет – Варна. 

(5) – промяна на вида на собствеността на недвижим имот, находящ се в с. 
Тополи, ул. „Здравец“ № 1. 

(6) – предоставяне безвъзмездно за управление на недвижими нежилищни 
имоти, представляващи брегоукрепителни съоръжения, находящи се в гр. Варна, м. 
„Карантината“, в полза на ОП „Общински паркинги и синя зона“. 

(7) – даване на съгласие за предоставяне за стопанисване, поддържане и 
техническа експлоатация на „Водоснабдяване и канализация – Варна“ ООД на 
новоизградени инфраструктурни обекти - публична общинска собственост. 

(8) – застраховане на имоти - частна общинска собственост. 
(9) – даване на съгласие за учредяване безвъзмездно право на ползване върху 

помещения, находящи се в сградата на „Диагностично - консултативен център 3 – 
Варна“, в полза на „Домашен социален патронаж“. 

(10) – избор на застраховател на „Специализирана болница за активно 
лечение на онкологични заболявания д-р Марко Антонов Марков - Варна“ ЕООД.  

(11) – отмяна на решение № 208-3(11)/30.05.2024 г. на Общински съвет – 
Варна и изменение и допълнение на решение № 87-3(7)/29.02.2024 г. на Общински 
съвет – Варна. 

 (12) – създаване на работна група, във връзка с увеличение на наемните цени 
на обекти, собственост на „Пазари“ ЕАД. 
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Докл.: Цветелина Атанасова – председател на ПК СС 
 
 

Общински съвет – Варна прие следното  
Р Е Ш Е Н И Е: 

 
948-10. На основание чл. 21, ал. 1, т. 8 от ЗМСМА, във връзка с чл. 12, ал. 1 

от ЗОС, чл. 15, ал. 2 от НРПУРОИ и по предложение от кмета на община Варна с 
рег. № РД25029348ВН/17.11.2025 г., Общински съвет – Варна предоставя на ОП 
„Управление на проекти и озеленяване”, ЕИК 0000934421504, с адрес на 
управление: гр. Варна, ж.к. „Чайка“ бл. 19, вх. „В“, представлявано от Директор, 
безвъзмездно за управление реално обособена част от 10 000/ 28 315 кв. м от 
поземлен имот с идентификатор 72709.502.387 по КККР, одобрени със заповед № 
РД-18-29/23.04.2015 г. на ИД на АГКК, съгласно ситуационна схема, приложение 
към настоящото решение, находящ се в с. Тополи, целия с площ от 28 315 кв. м, 
при граници на имота: ПИ 72709.502.51; ПИ 72709.502.368; ПИ 72709.502.365; ПИ 
72709.502.20; ПИ 72709.502.63; ПИ 72709.502.386 и ПИ 72709.502.51.385, предмет 
на АОС № 9679/10.11.2017 г., вписан в Службата по вписванията - гр. Варна, за 
нуждите на дейността на общинското предприятие, за срок от 10 (десет) години. 

Всички разходи свързани с ползването на недвижимия имот се заплащат от 
управляващия - ел. енергия, вода, данък (съгласно чл. 11, ал. 5 от ЗМДТ), такса 
битови отпадъци, застраховка и текуща поддръжка. 

Общински съвет - Варна възлага на кмета на община Варна включването на 
предоставения за управление недвижим имот в Годишна програма на Община 
Варна за управление и разпореждане с имоти - общинска собственост за 2026 
година, както и издаването на заповед и сключването на договор за безвъзмездно 
управление на описания по-горе недвижим имот в полза на общинското 
предприятие. 

 
 

Общински съвет – Варна разгледа следния проект за решение: 
 
 949-10. На основание чл. 21, ал. 1, т. 8 от Закона за местното 
самоуправление и местната администрация, във връзка с чл. 8, ал. 9 от Закона за 
общинската собственост, чл. 15, ал. 2, изр. 2 от Закона за  държавната собственост, 
чл. 6, ал. З от Правилника за прилагане на Закона за държавната собственост и по 
предложение от Кмета на Община Варна с рег. № РД25029391ВН/17.11.2025 г., 
Общински съвет - Варна дава съгласие да бъде отправено искане до Областния 
управител на област с административен център Варна, за провеждане на процедура 
за предоставяне безвъзмездно за управление на община Варна на недвижим имот - 
частна държавна собственост, предмет на Акт за частна държавна собственост № 
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7887/20.11.2011 г., представляващ самостоятелен обект в сграда с идентификатор 
10135.2562.7.2.47 (десет хиляди сто тридесет и пет.две хиляди петстотин шестдесет 
и две.седем.две.четиридесет и седем), със застроена площ от 77,50 (седемдесет и 
седем цяло и петдесет) кв. м, състоящ се от: входно антре, две спални, дневна, кухня 
и сервизни помещения, ведно с прилежаща изба с площ 2,50 кв. м, както и 1,7219 % 
идеални части от общите части на сградата и от правото на строеж върху земята, 
находящ се в гр. Варна, ж. к. „Чайка“, бл. 3, вх. Б, ет. 5, ап. 47, при граници - на 
същия етаж: СОС 10135.2562.7.2.46, СОС 10135.2562.7.2.48; под обекта: СОС 
10135.2562.7.2.36, над обекта: СОС 10135.2562.7.2.58. 
 Общински съвет - Варна възлага на кмета на община Варна включването на 
обекта в Годишната програма за управление и разпореждане с имоти - общинска 
собственост за 2026 г., както и изготвяне на искане до Областния управител на 
област с административен център Варна, за провеждане на процедура за 
предоставяне безвъзмездно за управление на Община Варна  на описания недвижим 
имот - частна държавна собственост, както и сключването на договор с Областния 
управител на област Варна, след изпълнение на процедурите по реда на 
действащото законодателство. 

 Не се приема 
 

  
Общински съвет – Варна прие следните 

Р Е Ш Е Н И Я: 
 
 950-10. На основание чл. 21, ал.1, т.8 и т.23 и ал. 2 от Закона за местното 
самоуправление и местната администрация и по предложение от Кмета на Община 
Варна с рег. № РД25029390ВН/17.11.2025 г., Общински съвет – Варна отменя 
Решения № 1151-5(31)/21.12.2022 г. и № 1151-5-1(31)/21.12.2022 г. на Общински 
съвет - Варна за учредяване на безвъзмездно управление на Спортно училище 
„Георги Бенковски“, ЕИК 000085634, върху недвижим имот, находящ се в гр. 
Варна, ж.к. „Чайка“, 20 подрайон, представляващ поземлен имот с идентификатор 
10135.2562.72 (десет хиляди сто тридесет и пет.две хиляди петстотин шестдесет и 
две.седемдесет и две), с площ от 13 936 (тринадесет хиляди деветстотин тридесет и 
шест) кв. м и сгради с идентификатори 10135.2562.72.1 (десет хиляди сто тридесет 
и пет.две хиляди петстотин шестдесет и две.седемдесет и две.едно), със 3 от 558 
(петстотин петдесет и осем) кв. м, брой етажи: 1 (един) етаж; 10135.2562.72.2 (десет 
хиляди сто тридесет и пет.две хиляди петстотин шестдесет и две.седемдесет и 
две.две), със ЗП от 1 378 (хиляда триста седемдесет и осем) кв. м, брой етажи: 4 
(четири) етажа; 10135.2562.72.3 (десет хиляди сто тридесет и пет.две хиляди 
петстотин шестдесет и две.седемдесет и две.три), със ЗП от 237 (двеста тридесет и 
седем) кв. м, брой етажи: 2 (два) етажа; 10135.2562.72.5 (десет хиляди сто тридесет 
и пет.две хиляди петстотин шестдесет и две.седемдесет и две.пет), със ЗП от 385 
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(триста осемдесет и пет) кв. м, брой етажи: 1 (един) етаж, предмет на Акт за 
публична общинска собственост № 2118/10.09.2001 г., вписан в Служба по 
вписванията - гр. Варна, вх. рег. № 13251/08.10.2001 г., Акт № 8, том XXXIX, дело 
8723, за срок от 10 (десет) години. 
 
 
 951-10. На основание чл. 21, ал.1, т.8 и т.23 и ал. 2 от ЗМСМА, във връзка с 
чл. 62, ал. 2 от Административно-процесуалния кодекс и по предложение от Кмета 
на Община Варна с рег. № РД26001053ВН/16.01.2026 г., Общински съвет – Варна 
изменя и допълва Решение № 1376-2-2(37)/18.09.2023 г. на Общински съвет - Варна, 
като в текста на решението думите „Апелативен съд - Варна“ се заменят с 
„Окръжен съд – Варна“. 
 Възлага на кмета на община Варна да извърши предвидените в закона 
правни и фактически действия по изпълнение на решението. 
 

 952-10. На основание чл. 21, ал. 1, т. 8 от ЗМСМА, във връзка с чл. 6, ал. 2, 
чл. 8, ал. 9, чл. 12, ал. 1 от Закона за общинската собственост, по реда на Наредба за 
реда за придобиване, управление и разпореждане с общинско имущество и по 
предложение от Кмета на Община Варна с рег. № РД25031485ВН/08.12.2025 г., 
Общински съвет – Варна взема следните решения:   
 Променя статута от частна общинска собственост в публична общинска 
собственост на поземлен имот с идентификатор 72709.501.250 по КККР, одобрени 
със заповед № РД-18-29/23.04.2015 г. на ИД на АГКК, с площ 6 926 кв. м и сграда с 
идентификатор 72709.501.250.1 със ЗП=1 233 кв. м, конструкция - масивна, 
етажност - 2 (два), год. на построяване 2025 г., при граници: ПИ 72709.501.181, ПИ 
72709.501.980, ПИ 72709.501.985, ПИ 72709.501.992, находящ се в с. Тополи, ул. 
„Здравец“ № 1, актуван с Акт за частна общинска собственост № 11595/30.10.2025 
г., вписан в Службата по вписванията с вх. рег. № 36715/04.11.2025 г., Акт № 71. 
 Възлага на кмета на община Варна включването в Годишна програма за 
управление и разпореждане с имоти - общинска собственост за 2026 г. недвижим 
имот - общинска собственост, находящ се в с. Тополи, ул. „Здравец” № 1, 
представляващ сграда с идентификатор 72709.501.250.1 със ЗП=1 233 кв. м, 
конструкция - масивна, етажност - 2 (два), година на построяване 2025 г., предмет 
на АОС № 11595/30.10.2025 г. 
 Предоставя на ДГ № 48 „Ран Босилек“, БУЛСТАТ 000085821, със 
седалище и адрес на управление: с. Тополи, безвъзмездно за управление сграда с 
идентификатор 72709.501.250.1, със ЗП от 1 233 кв. м, конструкция -масивна, 
етажност - 2 (два) етажа, година на построяване 2025 г., при граници: ПИ 
72709.501.181, ПИ 72709.501.980, ПИ 72709.501.985, ПИ 72709.501.992, находяща 
се в с. Тополи , ул. „Здравец“  № 1, , за срок до 11.08.2030 г. 
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  За имота е издаден Акт за частна общинска собственост № 11595/30.10.2025 
г., вписан в Службата по вписванията с вх. рег. № 36715/04.11.2025 г., Акт № 71.  
 Възлага на кмета на община Варна, след влизане в сила на решението да 
започне процедура по промяна на характера на собствеността от частна в публична 
общинска собственост по описания по-горе имот и отразяване на промяната по реда 
на Закона за общинската собственост, след което да се пристъпи към изпълнение на 
решението. 
 Общински съвет - Варна възлага на кмета на община Варна да издаде 
заповед и да сключи договор за безвъзмездно управление на описания по-горе имот, 
като в договора се включи задължение всички разходи, свързвани с ползването на 
имота да са за сметка на детската градина - ел. енергия, вода, данък (съгласно чл. 
11, ал. 5 от ЗМДТ), такса битови отпадъци и текуща поддръжка. 
 
 953-10. На основание чл. 21, ал. 1, т. 8 от ЗМСМА, във връзка с чл. 8, ал. 9, 
чл. 12, ал. 1 от ЗОС, чл. 6, ал. 4 и чл. 15, ал. 2 от НРПУРОИ и по предложение от  
кмета на община Варна с рег. № РД25032499ВН/18.12.2025 г.,  Общински съвет – 
Варна взема следните решения: 
 Предоставя на ОП „Общински паркинги и синя зона“, с ЕИК 
0000934421679 безвъзмездно за управление следните недвижими имоти: поземлен 
имот с идентификатор 10135.5506.980 по КККР на гр. Варна; част от сграда, 
представляваща първи и втори етаж от сграда с идентификатор 10135.5506.980.1 по 
КККР на гр. Варна - собственост на Община Варна; брегоукрепителни съоръжения, 
изградени върху поземлен имот с идентификатор 10135.5506.979 по КККР на гр. 
Варна - собственост на Община Варна, за срок от 10 (десет) години. 
 Общински съвет – Варна възлага на кмета на община Варна включването на 
предоставените имоти в Годишната програма за управление и разпореждане с 
имоти  общинска собственост за 2026 г., както и да издаде заповед и да сключи 
договор за безвъзмездно управление на описаните по-горе имоти, като в договора се 
предвиди задължение всички разходи, свързани с управлението на имотите – ел. 
енергия, вода, данък (съгласно чл. 11, ал. 5 от ЗМДТ), такса битови отпадъци, 
застраховка и текуща поддръжка, да са за сметка на общинското предприятие. 
 
 954-10. На основание чл. 21, ал. 1, т. 8, чл. 27, ал. 4 и ал. 5 от ЗМСМА, чл. 8, 
ал. 1 от ЗОС, чл. 11 от НРПУРОИ и по  предложение от кмета на община Варна с 
рег. № РД25032056ВН/12.12.2025 г., Общински съвет - Варна дава съгласие да се 
предоставят за стопанисване, поддържане и техническа експлоатация на 
„Водоснабдяване и канализация - Варна“ ООД, ЕИК 103002253, 14 бр. 
новоизградени инфраструктурни обекти - публична общинска собственост, 
съгласно приложение към настоящото решение. 
 



Page 64 of 75 
 

 955-10. На основание чл. 21, ал.1, т.8 и ал. 2 от Закона за местното 
самоуправление и местната администрация, във връзка с чл. 9, ал. 2 от Закона за 
общинската собственост, чл. За, ал. 1 от Наредба за реда за придобиване, 
управление и разпореждане с общинско имущество и по предложение от кмета на 
община Варна с рег. № РД25032868ВН/22.12.2025 г., Общински съвет – Варна 
определя имотите - частна общинска собственост, подлежащи на задължително 
застраховане през 2026 г., съгласно приложение към настоящото решение. 
 Общински съвет - Варна възлага на кмета на община Варна да извърши 
всички необходими действия за правилното и законосъобразно изпълнение на 
решението. 
 
 956-10. На основание чл. 21, ал. 1, т. 8 от ЗМСМА, чл. 4, ал. 1, т. 1, чл. 5 и 
чл. 17а, ал. 2, т. 2 и ал. З от Наредбата за реда за упражняване правата на 
собственост върху частта на Община Варна от капитала на търговските дружества и 
във връзка с писмо от д-р Ивелина Василева – управител на  „Диагностично - 
консултативен център III – Варна“ ЕООД с рег. № Д23000102ВН-
004ВН/24.11.2025 г. Общински съвет - Варна дава съгласие управителя на 
„Диагностично - консултативен център III - Варна, да сключи нов договор за 
учредяване на безвъзмездно право на ползване върху следните помещения, 
находящи се в сградата на „Диагностично - консултативен център III - Варна, 
находяща се в гр. Варна, ж.к. „Владислав Варненчик”, бул. „Константин и 
Фружин”, в полза на „Домашен социален патронаж“ - гр. Варна, БУЛСТАТ 
0000934421469, за нужди на „Домашен социален патронаж”, за срок от 5 години, 
както следва: 
 1. Четири помещения с обща площ 82.89 кв. м, за административен 
персонал, с отделен общ вход към тях, ведно с прилежащите спомагателни и 
сервизни помещения, находящи се в сграда с идентификатор 10135.4502.168.2, 
цялата със застроена площ 722 кв. м, представляваща тяло „Г” на здравното 
заведение, ет. 1, при граници: коридор, фитнес, парафинолечение. 
 2. Самостоятелен обект в сграда с идентификатор 10135.4502.168.1, със 
застроена площ 616 кв. м, етаж - сутерен I, състоящ се от кухненски блок, складови 
помещения, със самостоятелен вход. 
 Общински съвет - Варна възлага на управителя на лечебното заведение да 
извърши всички необходими действия за правилното и законосъобразно 
изпълнение на решението. 
 
 957-10. На основание чл. 21, ал. 1, т. 8 от Закона за местното 
самоуправление и местната администрация, чл. 17Г, ал. 2 от Наредбата за реда за 
упражняване на правата на собственост върху частта на Община Варна от капитала 
на търговските дружества и във връзка с писмо от проф. д-р Георги Кобаков - 
управител на „Специализирана болница за активно лечение на онкологични 
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заболявания д-р Марко Антонов Марков - Варна“ ЕООД с рег. № 
ОС25000782ВН/12.12.2025 г., Общински съвет – Варна одобрява избрания от 
дружеството застраховател – ЗАД „Армеец“ АД, и дава съгласие за сключване на 
договор за застраховка на сградата и имуществото на дружеството. 
 
 958-10. На основание чл. 21, ал. 1, т. 8 и ал. 2 от Закона за местното 
самоуправление и местната администрация, чл. 31, ал. 1 от Правилник за 
организацията и дейността на Общински съвет – Варна, чл. 8, ал. 1 от Закона за 
общинската собственост и по предложение от кмета на община Варна с рег. № 
РД24008722ВН-030ВН/19.01.2026 г., Общински съвет - Варна: 
 1. Отменя решение № 208-3(11)/30.05.2024 г. на Общински съвет - Варна; 
 2. Изменя и допълва решение № 87-3(7)/29.02.2024 г. на Общински съвет – 
Варна, както следва: „да се проведе процедура по придобиване от Община Варна 
безвъзмездно в собственост на недвижими имоти - частна държавна собственост, 
находящи се в гр. Варна, район „Одесос“, а именно: 
 1. Поземлен имот с идентификатор 10135.1505.292, с площ 4 869 кв. м, вид 
на територията - урбанизирана, НТП за друг обществен обект, комплекс, ул. 
„Македония“ № 53 - предмет на АДС № 9930/25.03.2020 г., вписан в Службата по 
вписвания - гр. Варна с Акт № 1, том XVIII, рег. № 6953, дело № 3984; 
 2. Сграда с идентификатор 10135.1505.292.1, със застроена площ 990 кв. м, 
брой етажи 2 (два), предназначение - административна делова сграда, ул. 
„Македония“ № 53, предмет на АДС № 9929/25.03.2020 г., вписан в Службата по 
вписвания - гр. Варна с Акт № 96, том XVIII, рег. № 6946, дело № 3978;  
 3. Сграда с идентификатор 10135.1505.292.2, със застроена площ 12 кв. м, 
брой етажи 1 (един), предназначение - производствена, складова инфраструктурна 
сграда, ул. „Македония“ № 53 - предмет на АДС № 9929/25.03.2020 г., вписан в 
Службата по вписвания - гр. Варна с Акт № 96, том XVIII, рег. № 6946, дело № 
3978; 
 4. Сграда с идентификатор 10135.1505.197.1, със застроена площ 165 кв. м, 
брой етажи 1 (един), брой самостоятелни обекти в сграда - 2 (два), предназначение - 
сграда за енергопроизводство, ул. „Марин Дринов“ - предмет на АДС № 
9929/25.03.2020 г., вписан в Службата по вписвания - гр. Варна с Акт № 96, том 
XVIII, рег. № 6946, дело № 3978: 
 4.1. СОС 10135.1505.197.1.1 - тип: „Обекти със специално предназначение“, 
бр. нива  - 1, ул. „Марин Дринов“ ет. 1; 
 4.2. СОС 10135.1505.197.1.2 - тип: ,Обекти със специално предназначение“, 
бр. нива - 1, ул. „Марин Дринов“ ет. 1, съгласно одобрени със заповед на ИД на 
АГКК кадастрална карта и кадастрален регистър на район „Одесос” в гр. Варна, 
изменени със Заповед № 18-10344-04.10.2019 г. на Началника на СГКК - гр. Варна. 
 Общински съвет - Варна възлага на кмета на община Варна да проведе 
необходимите процедури в съответствие с разпоредбите на ЗДС и ППЗДС, за 
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безвъзмездно придобиване в собственост на гореописаните недвижими имоти - 
частна държавна собственост в полза на община Варна, за задоволяване на 
обществени потребности за създаване на Център за изкуства и култура към Община 
Варна, както и осъществяването на всички действия, необходими за правилното и 
законосъобразно изпълнение на решението. 
 

 
     959-10. На основание чл. 21, ал. 1, т. 23 от Закона за местното 
самоуправление и местната администрация, чл. 29, ал. 4 от Правилника за 
организацията и дейността на Общински съвет – Варна, във връзка с писма рег.  
ОС25000745ВН/24.11.2025 г. и рег. № ОС25000788ВН/15.12.2025 г. от Недко Радев 
– изпълнителен директор на „Пазари“ ЕАД, проведена среща с наематели на обекти, 
собственост на „Пазари“ ЕАД и по предложение на ПК „Собственост и стопанство“, 
Общински съвет – Варна създава работна група, в състав: 

1. Цветелина Атанасова - общински съветник 
2. Тодор Балабанов - общински съветник; 
3. Дилян Григоров - общински съветник; 
4. Мартин Димов - общински съветник; 
5. Недко Радев - изп. директор на „Пазари“ ЕАД 
6. Красимир Ников - представител на наемателите; 
7. Валентин Костов - представител на наемателите 
8. Адв. Венцислав Савов - представител на наемателите 

 Работната група се създава с цел: разглеждане, анализиране и оценка на 
основанията за увеличаване на наемните цени на всички отдавани под наем от 
„Пазари“ ЕАД обекти /търговски обекти, търговски места, павилиони, маси и др./, 
както и таксите за паркиране, събирани от дружеството, считано от 01.01.2026 г., 
във връзка с взето решение на Съвета на директорите на дружеството  по Протокол 
от 19 ноември 2025 г. 
 Работната група се създава със срок от 3 месеца. 
 След приключване на работата си, работната група да изготви доклад с 
резултати и конкретни предложения във връзка с увеличаването на наемните цени 
за обекти, включени в капитала на „Пазари“ ЕАД и да го представи пред Общински 
съвет – Варна. 

 
 

ПРЕДСЕДАТЕЛ ОБЩИНСКИ СЪВЕТ 
                          В А Р Н А  
 
 
ГГ/ГГ            ___________________/ХРИСТО ДИМИТРОВ/  
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О Б Щ И Н С К И      С Ъ В Е Т   -   В А Р Н А 
 
 

П  Р  О  Т  О  К  О  Л 
№ 32 

от заседание, проведено на 29.01.2026 г. 
по точка единадесета от дневния ред 

 
ОТНОСНО: Разглеждане на предложения за решения от ВрК „Опазване и 

възпроизводство на околната среда“ относно: 
(1) – приемане на „Програма за опазване на околната среда на община Варна, 

за периода 2024-2033 г.“. 
(2) – даване на съгласие за изменение на разрешително №РМВ-10/13.10.2022 

г. за водовземане от минерални води, чрез сондаж №Р-134х „Св. Св. Константин и 
Елена“, на „Конструмакс“ ООД 

 
Докл.: Евгений Станимиров – председател на Общински съвет- Варна 

 
Общински съвет – Варна прие следните 

Р Е Ш Е Н И Я: 
 

960-11. На основание чл. 21, ал. 1, т. 12, във връзка с чл. 17, ал. 1, т. 8 от 
Закона за местното самоуправление и местната администрация и съобразно 
изискванията на чл. 79, ал. 1 и ал. 4, от Закона за опазване на околната среда, 
Общински съвет-Варна приема „Програма за опазване на околната среда на 
община Варна, за периода 2024-2033 г.“, съгласно приложение към настоящото 
решение. 

 
961-11. На основание чл. 21, ал. 1, т. 13 и т.23 от Закона за местното 

самоуправление и местната администрация, във връзка с чл. 52, ал. 1, т. 3, буква „а“ 
и чл. 72, ал. 1, т. 2 от Закона за водите, да се издаде решение за изменение на 
разрешително №РМВ-10/13.10.2022 г. за водовземане от минерални води, чрез 
сондаж №Р-134х „Св. Св. Константин и Елена“, на „Конструмакс“ ООД, с адрес на 
управление: гр. Варна, ул „Академик Андрей Сахаров“ №19 и ЕИК14814332. 

 
ПРЕДСЕДАТЕЛ ОБЩИНСКИ СЪВЕТ 

                          В А Р Н А  
 
 
ГГ/ГГ            ___________________/ХРИСТО ДИМИТРОВ/  
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О Б Щ И Н С К И      С Ъ В Е Т   -   В А Р Н А 
 
 

П  Р  О  Т  О  К  О  Л 
№ 32 

от заседание, проведено на 29.01.2026 г. 
по точка дванадесета от дневния ред 

 
ОТНОСНО: Разглеждане на предложения за решения от ПК „Европейски 

въпроси и международно сътрудничество” относно: 
(1) – даване на  съгласие Община Варна да участва, като партньор в проект 

„FRONT+ Климатично неутрални и киберустойчиви пристанищни градове чрез 
пред-търговски обществени поръчки (Pre-Commercial Procurement)" по програма 
„Хоризонт Европа“, мярка HORIZON-MISS-2026-04-РСР-СІТ-01 

 
Докл.: Давид Киркоров  – председател на ПК ЕВМС 

 
Общински съвет – Варна прие следното 

Р Е Ш Е Н И Е: 
 

962-12. На основание чл. 21, ал. 1, т. 23, чл. 59-61 от Закона за местното 
самоуправление и местната администрация и по предложение на Кмета на Община 
Варна с рег. №  ОС26000018ВН-001ВН/16.01.2026 г., Общински съвет - Варна дава 
съгласие Община Варна да участва като партньор в проект „FRONT+ Климатично 
неутрални и киберустойчиви пристанищни градове чрез пред-търговски 
обществени поръчки (Pre-Commercial Procurement)" по програма „Хоризонт 
Европа“, мярка HORIZON-MISS-2026-04-РСР-СІТ-01 и упълномощава Кмета на 
Община Варна да извърши всички необходими действия за подготовка и подаване 
на необходимите документи за кандидатстване. Проектът е със сто процента 
безвъзмездна финансова помощ. 

На основание чл. 60, ал.1 от Административно-процесуалния кодекс, 
Общински съвет - Варна допуска предварително изпълнение на настоящото 
решение, поради защита на важни обществени интереси, а именно - 
необходимостта от спазване на кратките срокове за реализиране на съвместните 
дейности.  

ПРЕДСЕДАТЕЛ ОБЩИНСКИ СЪВЕТ 
                          В А Р Н А  
 
 
ГГ/ГГ            ___________________/ХРИСТО ДИМИТРОВ/  



Page 69 of 75 
 

О Б Щ И Н С К И      С Ъ В Е Т   -   В А Р Н А 
 
 

П  Р  О  Т  О  К  О  Л 
№ 32 

от заседание, проведено на 29.01.2026 г. 
по точка тринадесета от дневния ред 

 
ОТНОСНО: Разглеждане на предложения за решения от ПК „Култура и 

духовно развитие” относно: 
(1) - избор на независими външни експерти на Експертен съвет по Фонд 

„Култура“. 
                        Докл.: Димитър Чутурков  – председател на ПК КДР 

 
 

Общински съвет – Варна прие следното 
Р Е Ш Е Н И Е: 

 
963-13. На основание чл. 21, ал. 1, т. 23 от Закона за местното 

самоуправление и местната администрация, чл. 7, ал. 3 и ал. 4 от Правилника за 
работа на Фонд „Култура” на Община Варна и по предложение на кмета на Община 
Варна с рег. № РД26001061ВН/16.01.2026 г., Общински съвет – Варна избира 
независими външни експерти на Експертния съвет на Фонд „Култура“, както 
следва: 

1. д-р Мария Кърджиева 
2. Елица Виденова 
3. Доц. д-р арх. Жечка Илиева 
4. Иванка Андреева 

 
 
  

 
ПРЕДСЕДАТЕЛ ОБЩИНСКИ СЪВЕТ 

                          В А Р Н А  
 
 
ГГ/ГГ            ___________________/ХРИСТО ДИМИТРОВ/  
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О Б Щ И Н С К И      С Ъ В Е Т   -   В А Р Н А 
 
 

П  Р  О  Т  О  К  О  Л 
№ 32 

от заседание, проведено на 29.01.2026 г. 
по точка четиринадесета от дневния ред 

 
ОТНОСНО: Разглеждане на предложения за решения от ПК „Социални 

дейности и жилищна политика” относно: 
(1) – даване на съгласие по процедура за отпускане на средства за социална 

подкрепа на лица и семейства при кризисни ситуации от Фонд „Социална закрила“ 
към Министерството на труда и социалната политика.  

 
                        Докл.: Павел Раличков  – общински съветник 

 
Общински съвет – Варна прие следното 

Р Е Ш Е Н И Е: 
 
964-14. На основание чл. 21, ал. 1, т. 23 от Закона за местното 

самоуправление и местната администрация, във връзка с глава II, чл.3.1 от 
Обявление за откриване на процедура за отпускане на социална помощ от Фонд 
„Социална закрила“ към Министерството на труда и социалната политика и по 
предложение на кмета на Община Варна с рег. №РД25022714ВН-006ВН/05.01.2026 
г., Общински съвет – Варна обявява лицето Радка Филипова Илиева с настоящ 
адрес: гр. Варна, ул. „Подполковник Калитин“, №2, вх. А, ет. 2, ап. 3 за пострадало 
от пожар и може да кандидатства за социална помощ от Фонд „Социална закрила“ 
към МТСП. 

 
ПРЕДСЕДАТЕЛ ОБЩИНСКИ СЪВЕТ 

                          В А Р Н А  
 
 
ГГ/ГГ            ___________________/ХРИСТО ДИМИТРОВ/  
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О Б Щ И Н С К И      С Ъ В Е Т   -   В А Р Н А 
 
 

П  Р  О  Т  О  К  О  Л 
№ 32 

от заседание, проведено на 29.01.2026 г. 
по точка петнадесета от дневния ред 

 
ОТНОСНО: Разглеждане на предложения за решения от ПК „Транспорт” 

относно: 
(1) – одобряване на изменение на маршрутното разписание на автобусна 

линия № 30 от транспортната схема на Община Варна. 
(2) – изменение на Икономическа рамка за 2025 г. по договор за обществен  

превоз на пътници с рег. № РД13024368ВН/23.10.2013 г. 
 
                        Докл.: Георги Кулински – председател на ПК Транспорт 

 
Общински съвет – Варна прие следното 

Р Е Ш Е Н И Е: 
 
965-15. На основание чл. 21, ал. 1, т. 23, т. 25 и ал. 2 от Закона за местното 

самоуправление и местната администрация, чл. 8, ал. 4 от Наредба № 2/15.03.2002 г. 
за условията и реда за утвърждаване на транспортни схеми и за осъществяване на 
обществени превози на пътници с автобуси, издадена от министъра на транспорта и 
съобщенията (обн. в ДВ бр. 32/2002 г. с последно изменение в ДВ бр.51/2023 г.) и 
по предложение на кмета на Община Варна с рег. № РД26001000ВН/16.01.2026 г., 
Общински съвет – Варна одобрява изменение на маршрутното разписание на 
автобусна линия номера № 30 от общинската транспортна схема на Община 
Варна, съгласно приложение към настоящото решение. 

 
 
966-15. На основание чл. 21, ал.1, т. 6, т. 23 и ал. 2 от Закона за местното 

самоуправление и местната администрация, Закона за държавния бюджет на 
Република България за 2025 г., обнародван в ДВ бр.26/27.03.2025 г., ПМС № 
28/16.04.2025 г., Бюджета на Община Варна за 2025 г., уведомителни писма от 
Министъра на финансите № ФО-8/14.05.2025 г., № ФО-29/09.07.2025 г. и № ФО-
63/11.12.2025 г., и с оглед реално извършени плащания за изпълнение на договора 
за обществен превоз на пътници (ДОПП) за 2025 година, на основание чл.5.11 от 
ДОПП и по предложение на Кмета на Община Варна с рег. 
№РД13024368ВН_065ВН/28.01.2026 г.,  Общински съвет – Варна: 
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1. Утвърждава изменение на Икономическата рамка за 2025 г. към Договора 
за обществен превоз на пътници, съгласно Приложение № 1 и одобрява 
възнаграждение на километър маршрутен пробег в размер на 0.2489 лв./км без ДДС 
или общо 2 675 222 лв. (два милиона шестстотин седемдесет и пет хиляди двеста 
двадесет и два лева) без ДДС. Средствата за възнаграждението по икономическата 
рамка, в размер на 3 210 266 лв. (три милиона двеста и десет хиляди двеста 
шестдесет и шест лева) с ДДС, да бъдат осигурени от дейност 849 «Други дейности 
по транспорта и пътищата», параграф 10-20 по бюджета за 2025 г. на Общинско 
предприятие «Транспорт и автоматизирана система за регулиране на уличното 
движение» (ОП ТАСРУД). 

На основание чл.60, ал.1 от Административнопроцесуален кодекс, Общински 
съвет – Варна допуска предварително изпълнение на решението, тъй като от 
закъснението на изпълнението може да последва значителна или трудно поправима 
вреда. 

 
ПРЕДСЕДАТЕЛ ОБЩИНСКИ СЪВЕТ 

                          В А Р Н А  
 
 
ГГ/ГГ            ___________________/ХРИСТО ДИМИТРОВ/  
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О Б Щ И Н С К И      С Ъ В Е Т   -   В А Р Н А 
 
 

П  Р  О  Т  О  К  О  Л 
№ 32 

от заседание, проведено на 29.01.2026 г. 
по точка шестнадесета от дневния ред 

 
ОТНОСНО: Разглеждане на отчет от Председателя на Общински съвет – 

Варна за дейността на Общинския съвет и неговите комисии за периода от 
01.07.2025 г. – 31.12.2025 г.  

 
                        Докл.: Христо Димитров – председател на ОбС Варна 

 
Общински съвет – Варна прие следното 

Р Е Ш Е Н И Е: 
 

967-16. На основание чл. 21, ал. 1, т. 23, чл. 27, ал. 6 от Закона за местното 
самоуправление и местната администрация и във връзка с чл. 9, ал. 1, т. 8 от 
Правилника за организация и дейността на Общински съвет – Варна, неговите 
комисии и взаимодействието му с общинската администрация, Общински съвет – 
Варна приема отчет на Председателя на Общински съвет – Варна за дейността 
на Общински съвет – Варна и неговите комисии за периода 01.07.2025 г. – 
31.12.2025 г., съгласно приложение към настоящото решение. 

 
ПРЕДСЕДАТЕЛ ОБЩИНСКИ СЪВЕТ 

                          В А Р Н А  
 
 
ГГ/ГГ            ___________________/ХРИСТО ДИМИТРОВ/  
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Препис-извлечение! 
 

О Б Щ И Н С К И      С Ъ В Е Т   -   В А Р Н А 
 

П  Р  О  Т  О  К  О  Л 
№ 32 

от заседание, проведено на 29.01.2026 г. 
по точка седемнадесета от дневния ред 

 
 
ОТНОСНО: Промени в съставите на постоянни, временни и специализирани 

комисии към Общински съвет – Варна.  
 

Общински съвет – Варна прие следните 
Р Е Ш Е Н И Я: 

 
968-17. На основание чл. 21, ал. 1, т. 1 от Закона за местното самоуправление 

и местната администрация и чл. 18, ал. 2 от Правилника за организацията и 
дейността на Общински съвет – Варна, Общински съвет – Варна освобождава от 
състава на ПК „Туризъм, търговия и рекламна дейност” общинският съветник 
Атанас Петров Драков. 

968-17-1. На основание чл. 21, ал. 1, т. 1 от Закона за местното 
самоуправление и местната администрация и чл. 18, ал. 2 от Правилника за 
организацията и дейността на Общински съвет – Варна, Общински съвет –Варна 
решава общинският съветник Атанас Петров Драков да бъде член на: 

ПК „Благоустройство и комунални дейности“ 
 
969-17. На основание чл. 21, ал. 1, т. 1 от Закона за местното самоуправление 

и местната администрация и чл. 18, ал. 2 от Правилника за организацията и 
дейността на Общински съвет – Варна, Общински съвет – Варна освобождава от 
състава на ВрК „Структури и общинска администрация” и от състава на ВрК 
„Изработване на проект за Правилник за организацията и дейността  на Oбщински 
съвет – Варна” общинският съветник Йордан Юлиянов Кателиев. 

 
 
ПРЕДСЕДАТЕЛ ОБЩИНСКИ СЪВЕТ 

                          В А Р Н А  
 
 
ГГ/ГГ            ___________________/ХРИСТО ДИМИТРОВ/  
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Препис-извлечение! 
 

О Б Щ И Н С К И      С Ъ В Е Т   -   В А Р Н А 
 
 

П  Р  О  Т  О  К  О  Л 
№ 32 

от заседание, проведено на 29.01.2026 г. 
по точка осемнадесета от дневния ред 

 
 

ОТНОСНО: Дискусия с гражданите. 
 
Общински съвет – Варна няма решения 
 
 
 

ПРЕДСЕДАТЕЛ ОБЩИНСКИ СЪВЕТ 
                          В А Р Н А  
 
 
ГГ/ГГ            ___________________/ХРИСТО ДИМИТРОВ/  
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